
	1. Nombre de la Entidad:   FONDO DE PASIVO SOCIAL DE FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA



	2. Instancia directiva que realizó el examen a los Planes de Mejoramiento: Comité Coordinador de Control Interno.
Objetivo: Evaluar el avance de las metas que tenían plazo de ejecución entre el 02/04/2007 y el 30/06/2007.



	3. Fechas en las que la instancia directiva realizó el examen a los Planes de Mejoramiento: 

DD/MM/AA/:23/07/2007.


	4. Breve  descripción de las principales acciones de mejoramiento examinadas en las reuniones de las instancias Directivas:  



	4.1 ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN MATERIA DE MANEJO FINANCIERO \ PRESUPUESTAL Y CONTABLE:

HALLAZGO (2)/ 1701100. LOS CONTROLES APLICADOS A LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN PRESENTAN DEFICIENCIAS; ES EL CASO DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN CONTABLE, DONDE OBSERVAMOS INCONSISTENCIAS EN LA GENERACIÓN DE ALGUNOS REPORTES Y LIBROS DE CONTABILIDAD
ACCIÓN CORRECTIVA 2: CREAR  CONTROLES AL SISTEMA FINANCIERO  QUE VALIDEN LA INFORMACION  A INCOPORAR.

META 1: EJECUTAR EL PLAN DE ACCION TRAZADO PARA ACTUALIZAR LOS MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE  LAS AREAS MISIONALES Y DE APOYO DE LA ENTIDAD. 

Esta meta tenía plazo para su ejecución entre el 01  y 19 de enero /2.007
A 30 de junio de 2007, se reporta un avance parcial de 45%,  18% adicional a lo reportado a 31 de marzo de 2007 (27%), según lo manifestado por la Jefe de la Oficina de Planeación y Sistemas, éste corresponde a las diferentes comunicaciones enviadas por dicha Oficina y la Dirección General a las áreas responsables, con el fin de dar oportuno cumplimiento a esta actividad.

Sin embargo, el Grupo de Control Interno observó que durante el segundo trimestre del año en curso, las diferentes áreas de la entidad mancomunadamente con la Oficina de Planeación han adelantado una parte significativa de la modificación y actualización de los procedimientos, de los cuales, algunos están en estudio técnico para su posterior presentación al Comité de Actualización de Procesos y Procedimientos.
META 2: SOLICITAR AL PROVEEDOR QUE DENTRO DE LOS PROCESOS ESPECIALES EL SISTEMA REALICE LAS VALIDACIONES RESPECTIVAS Y HACER EL SEGUIMIENTO
Esta meta tenía plazo para su ejecución entre el 19 de enero y el 30 de mayo/2.007.
A la fecha se cumplió en un 100%, por cuanto, dentro de los requerimientos del Contrato No. 064/2007 suscrito con la firma XENCO S.A. (proveedor del Sistema Integrado de Información del FPS), cuyo objeto, entre otros, es: “2) Prestar 287 horas o desarrollo, que podrán ser utilizadas por el cliente de acuerdo a sus necesidades dentro de la vigencia del contrato según consumo mensual de soporte o desarrollo”; se incluyó el desarrollo de “validaciones cuando se hace un proceso especial como duplicar o copiar documento, duplicar o copiar cuenta”.
HALLAZGO (5) / 18 01 100. LA FALTA DE SEGUIMIENTO A LOS PROCEDIMIENTOS EN EL FLUJO DE INFORMACIÓN HACIA EL PROCESO DE CONTABILIDAD SE REFLEJA EN QUE LOS REGISTROS DE LA CAUSACIÓN DE INGRESOS, GASTOS Y COSTOS NO SON OPORTUNOS.
ACCION CORRECTIVA: REVISAR, ACTUALIZAR  LOS PROCEDIMIENTOS DE REPORTE DE INFORMACION  A CONTABILIDAD POR PARTE DE LAS DIFERENTES AREAS, DEFINIENDO CLARAMENTE SU PERIODICIDAD.
META 3: INCORPORAR LAS MODIFICACIONES AL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA ENTIDAD Y SOCIALIZARLAS ((Cronograma). = meta 3; h-28
Esta meta tenía plazo límite para su ejecución hasta el 30 de abril/2.007; en el análisis del avance registrado a marzo/2007, se expuso por parte de los responsables las dificultades presentadas para su cumplimiento, y la Coordinadora del Grupo de Trabajo de Control Interno  recomendó “hasta tanto las áreas responsables de transmitir información a Contabilidad no realicen análisis del contenido del cronograma, no definan si éste incluye todas los hechos económicos que desarrolla el Fondo y que ameritan de programación, no se puede establecer si hay lugar a cambios y/o modificación de los procedimientos relacionados; por tanto sugiere que se adelanten dichas actividades y se de aplicación al procedimiento de Actualización de Procesos y Procedimientos”. 
A junio 30/2007 se reporta avance total al 100%, por cuanto el Dr. Julio Cárdenas contador de la entidad manifiesta que no hay lugar al cumplimiento de esta meta, por cuanto en el cronograma se establecieron fechas de remisión de la información desde las demás áreas hacia Contabilidad, para garantizar el flujo oportuno; sin requerirse modificar específicamente un procedimiento.

HALLAZGO (6)/ 18 01 002: LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA ESTABLECER RESPONSABILIDADES EN EL REGISTRO DEL RECAUDO Y EN LA REALIZACIÓN DE ARQUEOS NO OPERAN. LA VERIFICACIÓN DE LOS REGISTROS DE COTIZACIONES Y COMPENSACIÓN NO ES EFECTIVA  
ACCION CORRECTIVA: ESTABLECER PUNTOS DE CONTROL PARA GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS (VERIFICACION DE LOS REGISTROS DE COTIZACION Y COMPENSACION).
META 2: GENERAR INFORMES MENSUALES DE CONCILIACION ENTRE LAS AREAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO  DE COMPENSACION.

Esta meta tiene plazo para su ejecución entre el 01 de Agosto de 2.006 y el 31 de Julio de 2007 y registra un grado de avance parcial de 91.67%.
Se ha realizado conciliación del recaudo (saldos proceso de compensación) del segundo trimestre de 2007 (abril, mayo y junio) entre las áreas de Contabilidad, Tesorería y Afiliaciones y Compensación, tal como consta en las tres actas.

Del seguimiento realizado por la Oficina de Control Interno, se observó que el punto de control establecido para garantizar la efectividad de este procedimiento es efectivo, por cuanto mensualmente se puede establecer que se concilian tanto los ingresos de los aportes a salud, giros de cada uno de los procesos de compensación al consorcio FIDUFOSYGA, las devoluciones de aportes no compensados, entre otros aspectos propios del proceso de compensación.
Se recomienda incluir este punto de control, como actividad permanente, dentro del procedimiento relacionado (COMPENSACION-CONCILIACION RECAUDO).

HALLAZGO (7). / 1801004. NO SON EFECTIVOS LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA CONCILIACIÓN DE SALDOS RECÍPROCOS CON LAS ENTIDADES Y CUENTAS RELACIONADAS SEGÚN LO NORMADO POR LA CONTADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN

ACCION CORRECTIVA: MANTENER ACTUALIZADOS Y DEPURADOS LOS SALDOS DE LAS CUENTAS OBJETO DE RECIPROCIDAD

META 1: EFECTUAR DEPURACION DE LAS CUENTAS A CARGO Y A FAVOR DE LA ENTIDAD EN PROCURA DE LA CONCILIACION DE SALDOS, 
Esta meta tiene plazo límite para su ejecución hasta el 31 de Julio de 2007 y continúa con el avance reportado a marzo 31 de 2007 (0%).
Según lo manifestado por el Área Financiera no se reporta avance parcial para esta meta. Sin embargo, pese a que han transcurrido seis meses del tiempo programado para su ejecución (más del 50%), se reitera la recomendación realizada en la evaluación del Plan de Mejoramiento a Dic/2006 “El Grupo de Control Interno recomienda procedente que las áreas responsables realicen un análisis para establecer a qué corresponde la unidad de medida de ésta, con el fin de aclarar si esta es congruente con el objetivo planteado, o de lo contrario solicitar modificación ante la CGR antes de que se venza el 50% del tiempo planeado para su ejecución (31/07/2007)”.
META 2: CIRCULARIZAR SEMESTRALMENTE A LAS ENTIDADES SUJETAS A RECIPROCIDAD.

Esta meta tiene plazo límite para su ejecución hasta el 31 de Julio de 2007, y a la fecha no se reporta avance adicional al reportado a Mar 30 de 2007 (50%).
Sin embargo, la División de Contabilidad solicitó a TELECOM el envío de telegramas a (116) entidades que tienen saldos recíprocos con el FPS, sin que a la fecha haya tenido respuesta ni de TELECOM respecto si envío la información, ni de las entidades para conciliar los saldos.

META 3: REPORTAR SEMESTRALMENTE A LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION LAS ENTIDADES QUE NO CONTESTA A LA CIRCULARIZACION DEL FPS.

Esta meta tiene plazo límite para su ejecución hasta el 31 de Julio de 2007 y el avance reportado a la fecha es 0%.
Sin embargo, la División de Contabilidad solicitó a TELECOM el envío de telegramas a (116) entidades que tienen saldos recíprocos con el FPS, sin que a la fecha haya tenido respuesta ni de TELECOM respecto si envío la información, ni de las entidades para conciliar los saldos.

Se recomienda a la División de Contabilidad, realizar un análisis de la viabilidad del cumplimiento de esta meta y comunicarlo por escrito ante el Cómite Coordinador de  Control Interno con el fin de definir si se sigue teniendo en cuenta dentro del Plan de Mejoramiento.

HALLAZGO (25). / 1801003. AL CIERRE DE LA VIGENCIA NO EXISTIA UN PRONUNCIAMIENTO DEFINITIVO SOBRE EL PROCESO DE DEPURACIÓN QUE ADELANTA LA ENTIDAD DESDE 1999 DE LAS CUENTAS POR COBRAR Y PAGAR CON FERROVIAS EN LIQUIDACIÓN QUE PERMITIERA PRESENTAR CIFRAS REALES EN SUS ESTADOS FINANCIEROS.

HALLAZGO (26) / 1801002: VERIFICAMOS QUE, NO OBSTANTE LA INFORMACIÓN DE LAS NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES A 31 DE DICIEMBRE DE 2005 SOBRE EL AVANCE EN UN 79% DEL PROCESO DE DEPURACIÓN DE LAS ANTERIORES CUENTAS, NO FIGURA UN DOCUMENTO OFICIAL QUE SOPORTARA DICHA AFIRMACIÓN. EN MAYO 10 DE 2006 MEDIANTE OFICIO DC-2006-071 SUSCRITO POR CONTABILIDAD, INFORMARON SOBRE LA FIRMA POR PARTE DE LOS REPRESENTANTES LEGALES DEL ACTA DE ACUERDO DE SALDOS CONTABLES NO. 01 DE MARZO DE 2006, LA CUAL PRODUCIRÁ AJUSTES EN LOS REGISTROS CONTABLES INICIALES EN LAS DOS (2) ENTIDADES EN EL PERIODO ACTUAL (VIGENCIA 2006).

HALLAZGO (38) / 1801004. A 31 DE DICIEMBRE DE 2005 EXISTEN DEUDORES POR $58.084 MILLONES A CARGO DE FERROVÍAS EQUIVALENTES AL 44.32 % DEL ACTIVO, QUE PRESENTA INCERTIDUMBRE POR CUANTO DESDE 1999 ESTÁN EN PROCESO DE CONCILIACIÓN Y DEPURACIÓN Y  A LA FECHA NO HA CONCLUIDO, ASÍ: BIENES COMERCIALIZADOS POR $8.495 MILLONES,  OTROS DEUDORES – RENDIMIENTOS DE CUENTAS POR COBRAR POR $42.761 MILLONES Y OTROS  DEUDORES – ARRENDAMIENTOS  $6.828 MILLONES.

HALLAZGO (39) / 1801004. ADEMÁS, LA CONFIRMACIÓN EFECTUADA POR LA CGR DEL SALDO ADEUDADO POR FERROVIAS EN LIQUIDACIÓN A 31 DE DICIEMBRE DE 2005 Y LA CERTIFICACIÓN DE LOS MISMOS  MEDIANTE OFICIO 000344 DE FECHA 27 DE FEBRERO DE 2005  SUSCRITO POR  EL LIQUIDADOR ARROJÓ LA SIGUIENTE DIFERENCIA CON RESPECTO A LOS SALDOS REGISTRADOS  Y CERTIFICADOS POR CONTABILIDAD (CUADRO)

ACCION CORRECTIVA 1: FIJAR UN CRONOGRAMA DEFINITIVO APROBADO Y FIRMADO POR LOS  REPRESENTANTES  DE LAS DOS ENTIDADES, CON ACTIVIDADES Y RESPONSABLES DE CADA ENTIDAD  CLARAMENTE DEFINIDOS. 
META 1: ELABORAR Y EJECUTAR CRONOGRAMA PARA DEPURAR LOS SEIS CONCEPTOS PENDIENTES (Registrados en el Acta de Marzo/2006). (=26, 38, 39, 46, 53 Y 61)
Esta meta tenía plazo límite para su ejecución hasta el 29 de Diciembre de 2006.

Retomando lo reportado a marzo de 2007 “A pesar de que esta meta hace parte de las metas trazadas para el cumplimiento de los hallazgos Nos. 25, 26, 39 y 61 y que la fecha límite  programada inicialmente era diciembre 29 de 2006, teniendo en cuenta la complejidad del trabajo que se debe adelantar para la depuración y las dificultades relacionadas en el  oficio DG 1408 de noviembre 7 del mismo año,  se solicitó prorroga ante la CGR  hasta marzo 31 de 2007 la cual no fue aprobada para el hallazgo No 25”. 

A la fecha del seguimiento de Control Interno, se presento a la Dirección General del Fondo, el informe que refleja el grado de avance en la conciliación con corte a 30 de abril y se cuenta con un borrador del acta de acuerdo de saldos contables No 2, la  cual esta en espera de la firma de los funcionarios participantes del Fondo y de Ferrovias.
De los conceptos pendientes por conciliar por la mesa de cuentas Ferrovias – Fondo, según el borrador del Acta de Acuerdo de Saldos Contables No. 2  se puede evidenciar que:

1. ENDOSO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES:
“En la mesa de cuentas se encontraron una serie de diferencias conceptuales, las cuales no permiten llegar a un buen termino la depuración de este concepto denominado Bienes Inmuebles…………Ante la divergencia de criterios presentados por las dos entidades y por no ser posible llegar a una reciprocidad de acuerdo de saldos contables, es conveniente que estos valores sean presentados en documento aparte, ante una instancia superior de conciliación prejudicial liderada por los respectivos representantes legales y avalado por la Procuraduría General de la Nación.”

2. COMERCIALIZACION DE REPUESTOS Y ARRENDAMIENTO DE EQUIPO A FERROVIAS:

“De acuerdo con lo proyectado en el cronograma, la mesa de cuentas se encuentra en proceso de revisión de este concepto, por lo tanto a la fecha de este informe no es posible entregar una información definitiva sobre este concepto, este tema será tratado con la profundidad del caso en la tercera y última acta que la mesa de cuentas emita en su oportunidad”.

Por lo expuesto anteriormente y tomando como base el borrador del Acta No. 2 presentado por el Jefe de la División Administrativa (E), continua con el avance reportado a marzo 31/2007 (91%) como se muestra en el  siguiente cuadro:
[image: image1.emf]5.1.1.1.Arrendamiento Equipo en Comision de

Compromiso a la Operadora STF según Contrato

13-0512-0-92

100%

5.1.1.2 Arrendamiento Equipo en Comision de

Compromiso a la Operadora STFP Expreso de

Occidente S.A 

100%

5.1.1.3. Equipo en Comision de Compromiso a la

Operadora STFO

100%

5.1.2.ARRENDAMIENTO DE EQUIPO

FERREO

5.1.2.1. Arrendamiento Equipo a la Operadora

STFP sin Contrato de Arrendaiento, según acta

No. 1 firmada entre FERROVIAS y Sociedad de

Transporte Ferrero de Pasajeros Expreso

Occidente S.A STFP.

100% 100%

5.2.1. COMERCIALIZACION DE 

REPUESTOS A FERROVIAS

90% 90%

5.2.2. ARRENDAMIENTO DE EQUIPO A

FERROVIAS

Arrendamiento de Equipo a Ferrovías según

Convenio Interdadministrativo No. 08-0599-0-92.

100% 100%

5.3 ENDOSO DE CONTRATOS

DE ARRENDAMIENTO

(Inmuebles)

50% 50%

5.4.1 INTERESES CORRIENTES 100%

5.4.2 INTERESES DE MORA 100%

5.5 COMERCIALIZACION DE

REPUESTOS A LA OPERADORA

TRANSFERREOS LTDA

100% 100%

TOTAL 91%

Fuente: Borrador Acta No. 2 - Abril 13 de 2007

5.2 COMERCIALIZACION DE

REPUESTOS Y

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO A

FERROVIAS

5.4 LIQUIDACIÓN DE

INTERESES CORREINTES E

INTERESES POR MORA

100%

SUBCONCEPTOS

AVANCE POR 

SUBCONCEPTOS

5.1 EQUIPO EN COMISION DE

COMPROMISO Y

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO A

LA OPERADORA STFP:

100%

5.1.1 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO EN

COMISION DE COMPROMISO

CONCEPTO

AVANCE TOTAL PLAN 

MEJORAMIENTO 31032007


A pesar de la prórroga otorgada a la liquidación de la empresa Ferrovias, el Grupo de Control Interno recomienda replantear el último cronograma con los compromisos pendientes según el borrador del Acta de Acuerdos Contables No. 2, el cual debe ser trazado para desarrollar antes de octubre del presente año; lo anterior, con el propósito de que al cierre de la vigencia 2007, en la contabilidad del FPS y Ferrovias se tenga cuentas reciprocas y así obtener el fenecimiento de la cuenta del FPS por parte de la Contraloría General de la República.
META 2: EFECTUAR LOS REGISTROS CONTABLES COMO  RESULTADO   DE LA  DEPURACIÓN   (Soportados con los documentos correspondientes)

Esta meta tenía plazo para su ejecución hasta el 31 de marzo de 2007 y el grado de avance continúa en el 78.56% reportado a diciembre/2006, el cual corresponde a los registros contables de los saldos conciliados en el acta No 01 de marzo/2006.

Lo anterior, por cuanto el acta de acuerdo de saldos contables No 2 se encuentra en borrador y no es posible registrar avance hasta tanto quede plenamente legalizada y produzca efectos contables.
HALLAZGO (27) / 1801004: EL PROGRAMA DE CONTABILIDAD PRESENTA ALGUNAS DEBILIDADES EN CUANTO A LA GENERACIÓN DEL LIBRO MAYOR Y BALANCES OMITIENDO DATOS QUE ORIGINAN ERRORES EN LA PRESENTACIÓN DE LOS SALDOS DE LAS CUENTAS. AL RESPECTO, OBSERVAMOS: EL MOVIMIENTO DÉBITO DE LA CUENTA DEUDORES REGISTRADO EN EL LIBRO MAYOR EN AGOSTO DE 2005 POR $24.995.6 MILLONES PRESENTA UNA DIFERENCIA DE MÁS $707.000 CON RELACIÓN A LA SUMATORIA DE LOS DÉBITOS DE LAS SUBCUENTAS REGISTRADAS POR $24.994.9 MILLONES. ASÍ MISMO, EN SEPTIEMBRE EL CRÉDITO DE LA CUENTA DEUDORES REGISTRA $27.175.1 MILLONES Y LA SUMATORIA DE LOS CRÉDITOS DE LAS SUBCUENTAS $27.174.4 MILLONES PRESENTÁNDOSE LA MISMA DIFERENCIA DE $707,000. 

ACCIÓN CORRECTIVA 2: CREAR  CONTROLES AL SISTEMA FINANCIERO  QUE VALIDEN LA INFORMACION  A INCOPORAR.
META 2: SOLICITAR AL PROVEEDOR QUE DENTRO DE LOS PROCESOS ESPECIALES EL SISTEMA REALICE LAS VALIDACIONES RESPECTIVAS Y GARANTIZAR QUE SE CUMPLA. 
Tiene plazo para su ejecución entre el 15 de enero y el 30 de abril de 2007.

A la fecha se cumplió en un 100%, por cuanto, dentro de los requerimientos del Contrato No. 064/2007 suscrito con la firma XENCO S.A. (proveedor del Sistema Integrado de Información del FPS), cuyo objeto, entre otros, es: “2) Prestar 287 horas o desarrollo, que podrán ser utilizadas por el cliente de acuerdo a sus necesidades dentro de la vigencia del contrato según consumo mensual de soporte o desarrollo”; se incluyó el desarrollo de “validaciones cuando se hace un proceso especial como duplicar o copiar documento, duplicar o copiar cuenta”.

HALLAZGO (30):/ 1801004. A 31 DE DICIEMBRE DE 2005, EXISTEN PARTIDAS CONCILIATORIAS PENDIENTES DE AJUSTE CORRESPONDIENTES A LOS AÑOS 1998 Y 2000, POR UN MONTO  APROXIMADO  DE $7.1 MILLONES POR CONCEPTO DE NOTAS DEBITO PENDIENTE DE ACLARAR.
ACCION CORRECTIVA: ACLARAR CON EL BANCO  LAS  NOTAS DEBITO  PENDIENTES DE  CONCILIAR.
META 2: EVALUAR LA RESPUESTA DEL BANCO BBVA CON EL FIN DE DETERMINAR SI HAY LUGAR A REINTEGRO DE ESTAS SUMAS POR PARTE DEL BANCO O REALIZAR LOS AJUSTES PERTINENTES con un plazo para su ejecución entre el 01 de agosto y el 29 de diciembre de 2006.

Continúa con el grado de avance reportado a marzo/31/2007 (50%).

Se ratifica la recomendación “Dado que la fecha de esta meta se encuentra vencida, el Grupo de Control Interno recomienda a la Jefe de la División de Tesorería documentar y adelantar acciones efectivas para recuperar las partidas de los saldos pendientes por conciliar que se encuentra en revisión por parte del Banco.”
HALLAZGO (32) /1701100. CUENTA 111005030: EL SALDO QUE FIGURA EN EL BOLETÍN DE TESORERÍA A 31 DE DICIEMBRE DE 2005 POR $60.192.9 MILLONES ESTÁ SUBESTIMADO EN $9.8 MILLONES, DEBIDO AL REGISTRO EXTEMPORÁNEO, EN ENERO 4 DE 2006, DE LA CONSIGNACIÓN HECHA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2005.  

HALLAZGO (42) / 1801002. EL SALDO DE LAS MERCANCÍAS EN EXISTENCIAS-TERRENOS, A 31 DE DICIEMBRE DE 2005, SE ENCUENTRA SOBRESTIMADA EN $2.9 MILLONES DEBIDO AL REGISTRO FUERA DE LA VIGENCIA DE LA VENTA DEL INMUEBLE UBICADO EN EL MUNICIPIO DE CALDAS ANTIOQUIA  POR $9.8 MILLONES CUYO VALOR SE CONSIGNÓ DESDE EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2005 EN LA CUENTA CORRIENTE DEL BBVA Y SE CONTABILIZÓ HASTA FEBRERO 16 DE 2006.  ESTA SITUACIÓN AFECTÓ ADEMÁS LAS  CUENTAS PATRIMONIO – SUPERÁVIT POR VALORIZACIÓN – TERRENOS Y VALORIZACIONES DE ACTIVOS – TERRENOS SOBRESTIMADAS EN   $6.9 MILLONES VALOR DE LA VALORIZACIÓN CORRESPONDIENTE AL INMUEBLE, OTROS INGRESOS – EXTRAORDINARIOS – UTILIDAD EN VENTA DE TERRENO SUBESTIMADA EN $6.9 MILLONES VALOR DE LA UTILIDAD  OBTENIDA EN LA VENTA DEL  INMUEBLE.

ACCIÓN CORRECTIVA 2: ACTUALIZAR LOS PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS

META 1: PRESENTAR A LA OFICINA DE PLANEACION Y SISTEMAS Y AL COMITÉ DE ACTUALIZACION DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS LAS  MODIFICACIONES RESULTANTES DE LA META ANTERIOR

Esta meta tiene plazo para su ejecución entre el 02 y el 15 de febrero de 2007 y a junio/30/2007 registra un avance parcial del 80%; por cuanto existe un borrador de procedimiento el cual incluye el análisis de la transversalidad de las áreas involucradas.

META 2: INCORPORAR LAS MODIFICACIONES AL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA ENTIDAD Y SOCIALIZARLAS.

Esta meta tiene plazo para su ejecución entre el 16 de febrero y el 30 de abril de 2007.

No se reporta avance adicional al 0% registrado a mar/31/2007; la División de Tesorería se encuentra efectuando la última revisión a la totalidad del procedimiento; se espera que a 31 de julio del año en curso se cumpla con este compromiso.

HALLAZGO (33) / 1704100. CUENTA 111006032 - SALUD-INCAPACIDADES: EL FPS NO HA DETERMINADO EL MANEJO DE LOS EXCEDENTES DE LOS RECURSOS ASIGNADOS PARA CUBRIR LAS INCAPACIDADES LOS CUALES A DICIEMBRE 31 DE 2005 ASCIENDEN A $5.955 MILLONES
ACCION CORRECTIVA: DEFINIR  CON SUJECION AL CONCEPTO EMITIDO POR LA OFICINA JURIDICA DEL MINISTERIO DE LA PROTECCION,  EL PROYECTO DE APLICACIÓN DE  ESTOS EXCEDENTES Y GESTIONAR LA INCORPORACION AL PRESUPUESTO DE LA ENTIDAD.

META 2: SOLICITAR A LA DGP LA VIABILIDAD  DE LA INCORPORACION DE LOS RECURSOS DE INCAPACIDADES AL PRESUPUESTO DEL FPS-FCN.

Esta meta tenia plazo límite para su ejecución hasta 15 de diciembre de 2006.

El Subdirector Financiero del FPS mediante SF-292 de mayo/2007, solicita concepto a la Directora General de Regulación Económica de la Seguridad Social del Ministerio de Hacienda y Crédito Público sobre el destino que debe dársele a los saldos por incapacidades no utilizados; a la fecha no se ha obtenido respuesta al respecto.
La Subdirección Financiera reporta un grado de avance del 100%.
Por lo anteriormente expuesto se solicita a los integrantes del Comité, realizar un análisis que permita establecer definitivamente cual es la gestión que la entidad debe adelantar; dado que a 31/dic/2006 la cuenta bancaria 111006032 (Incapacidades –Salud) registraba un saldo de $7.659´759.905.
HALLAZGO (34) / 1801002. EL SALDO A 31 DE DICIEMBRE DE 2005 DE LA CUENTA INVERSIONES-TÍTULOS DE TESORERIA (TES) POR $23.260 MILLONES REPRESENTA EL 17.74% DEL ACTIVO, SE ENCUENTRA SUBESTIMADO EN CUANTÍA INDETERMINADA POR CUANTO LA  ENTIDAD NO LOS VALORÓ, INCUMPLIENDO CON ELLO LO DISPUESTO EN EL PGCP - ARTICULO 1295 -  “INSTRUCCIONES PARA EL RECONOCIMIENTO Y REVELACIÓN DE LAS INVERSIONES - ACTUALIZACIÓN DE LAS INVERSIONES NEGOCIABLES” EL CUAL DISPONE QUE PARA EL CASO DE LOS FERROCARRILES DEBE UTILIZAR EL MÉTODO DE   DESCUENTO DE LOS FLUJOS FUTUROS EN FORMA EXPONENCIAL, EMPLEANDO LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR), CALCULADA EN EL MOMENTO DE LA COMPRA.    UNA CONSECUENCIA DE LA NO VALORACIÓN SE MANIFIESTA EN QUE EL VALOR DE COMPRA DE LOS TES REGISTRADO EN EL BOLETÍN DIARIO DE INVERSIONES A 31 DE DICIEMBRE DE 2005 POR $29.846.1 MILLONES ES DIFERENTE AL REGISTRADO EN CONTABILIDAD POR $23.259.9 MILLONES; ESTA DIFERENCIA POR $6.585.1 MILLONES CORRESPONDE AL VALOR DE LOS  CUPONES EXPEDIDOS A FAVOR DEL FONDO POR VALOR DE LOS RENDIMIENTOS ASOCIADOS A LOS TES, LOS CUALES NO SE REGISTRARON CONTABLEMENTE (NI EN CUENTAS DE BALANCE NI EN CUENTAS DE ORDEN) GENERANDO RIESGOS POR AUSENCIA DE CONTROL EN LOS REGISTROS CONTABLES.

ACCION CORRECTIVA: DAR APLICACIÓN  A LA NORMA TÉCNICA DE LA CGN EN CUANTO SE DEBEN VALORAR LAS INVERSIONES  CON LA TIR A PRECIO DE COMPRA, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LA CIRCULAR  EXTERNA  19 DE 1997.
META 3: INCORPORAR EN EL PROCEDIMIENTO DEL SIP LA META ANTERIOR COMO ACTIVIDAD PERMANENTE. Esta meta tiene un plazo para su ejecución entre el 04 de enero y el 28 de febrero de 2007. (= H-37 M-3)
Esta meta tenia un plazo límite para su ejecución hasta el 28 de febrero de 2007.
No se reporta avance adicional al 0% registrado a mar/31/2007; la División de Tesorería se encuentra efectuando la última revisión a la totalidad del procedimiento; se espera que a 31 de julio del año en curso se cumpla con este compromiso.

Para garantizar la oportunidad y efectividad en la actualización y/o modificación de los procedimientos relacionados en el Plan de Mejoramiento objeto del presente análisis, ser recomienda que cada una de las áreas delegue en un funcionario dicha responsabilidad, la que incluye la transversalidad de los procedimientos y entrega a la Oficina de Planeación y Sistemas bajo los parámetros exigidos.

HALLAZGO (37) / 1801100. EL FONDO CARECE DE UN MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ACTUALIZADO PARA LAS INVERSIONES, LO QUE GENERA RIESGOS DE CONTROL. 
ACCION CORRECTIVA: ADOPTAR  UN MANUAL DE INVERSIONES, ACORDE CON LAS DISPOSICIONES LEGALES.

META 3: INCORPORAR LAS MODIFICACIONES AL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA ENTIDAD Y SOCIALIZARLAS. (= H-34 M-3)
Esta meta tenia un plazo límite para su ejecución hasta el 28 de febrero de 2007.

No se reporta avance adicional al 0% registrado a mar/31/2007; la División de Tesorería se encuentra efectuando la última revisión a la totalidad del procedimiento; se espera que a 31 de julio del año en curso se cumpla con este compromiso.

Para garantizar la oportunidad y efectividad en la actualización y/o modificación de los procedimientos relacionados en el Plan de Mejoramiento objeto del presente análisis, ser recomienda que cada una de las áreas delegue en un funcionario dicha responsabilidad, la que incluye la transversalidad de los procedimientos y entrega a la Oficina de Planeación y Sistemas bajo los parámetros exigidos.

HALLAZGO (40) / 1801004. NO OBSTANTE LA GESTIÓN DE COBRO ADELANTADA POR LA ENTIDAD DURANTE LA VIGENCIA 2005 CON RELACIÓN A LAS CUOTAS PARTES PENSIONALES EN LA MAYORÍA DE LOS  CASOS NO OBTUVIERON EL PAGO DE ESTAS, NO SE EFECTUÓ  EL CRUCE DE CUENTAS Y EN OTROS CASOS NO LOGRARON LA CORRESPONDIENTE CONFIRMACIÓN Y ACEPTACIÓN DE LOS VALORES COBRADOS.

ACCION CORRECTIVA: GESTIONAR EL RECAUDOS DEL SALDO CARTERA SOBRE CARTERA VENCIDA DE LA CXC CUOTAS  PARTES.

META 6: MODIFICAR EL MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS  EN LO RELACIONADO CON  EL  COBRO PERSUASIVO. Esta meta tenía plazo para su ejecución hasta el 29 de diciembre de 2006.

Teniendo en cuenta que la unidad de medida de la meta era un “procedimiento modificado y comunicado” y que según lo verificado se documento el borrador del procedimiento (cobro persuasivo cuotas partes pensionales), de acuerdo al Manual implementado en la entidad según resolución No 226 de Febrero 14 de 2007; sin embargo, queda pendiente culminar aspectos como entorno, productos y análisis de transversalidad de dicho procedimiento.
El Grupo de Control Interno como resultado de su seguimiento considera que esta meta presenta un avance del 50% y solicita a la Subdirección Financiera, continuar con las actividades siguientes al levantamiento del procedimiento.

Para garantizar la oportunidad y efectividad en la actualización y/o modificación de los procedimientos relacionados en el Plan de Mejoramiento objeto del presente análisis, ser recomienda que cada una de las áreas delegue en un funcionario dicha responsabilidad, la que incluye la transversalidad de los procedimientos y entrega a la Oficina de Planeación y Sistemas bajo los parámetros exigidos.

META 7: APLICAR COBRO PERSUASIVO PARA LAS ENTIDADES DEUDORAS CON LIQUIDACION A 30-JUN-06

Esta meta tenía plazo límite para su ejecución hasta 29 de septiembre de 2006.
En el seguimiento efectuado para el segundo trimestre de 2007, se verificó la gestión adelantada por la Subdirección Financiera, observando que con corte al 30 de abril del presente año se remitieron las respectivas cuentas de cobro en los formatos acostumbrados; quedando pendiente emitir resolución de cobro persuasivo con fuerza ejecutiva (dentro de las cuales se encontraban las 5 entidades que habían quedado pendientes).

De igual manera se evidencio la gestión realizada por esa Subdirección, en cuanto a:

1. Celebración del acuerdo de pago con el Fondo de Prestaciones Económicas, Cesantías y Pensiones FONCEP (Secretaría de Hacienda-FAVIDI), luego de haberse efectuado citación mediante oficio SF-343-07 y cursado comunicación SF-143-07.
2. El día 03 de mayo de 2007 se expidió la liquidación a nombre de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogotá, con corte a abril/2007.
A pesar de las gestiones adelantadas, el grado de avance a la fecha de evaluación continua en un 90.91%.
HALLAZGO (43) / 1803100. ASÍ MISMO, EXISTE SUBESTIMACIÓN EN LAS CUENTAS INVENTARIOS DE TERRENOS 151002 Y CAPITAL FISCAL-TRANSFERENCIAS-FNC POR $6.034.1 MILLONES DEBIDO AL  HECHO DE QUE A 31 DE DICIEMBRE DE 2005  EL FONDO CONTABILICE EN CUENTAS DE ORDEN 253 INMUEBLES POR $6.034.1 MILLONES PENDIENTES DE LEGALIZAR Y QUE CONTINÚAN REGISTRADOS EN CUENTAS DE ORDEN
ACCION CORRECTIVA: ADELANTAR LA GESTION TENDIENTE A TITULARIZAR PLENAMENTE LOS BIENES INMUEBLES QUE EL FONDO RECIBIO DE FERROVIAS EN POSESION MEDIANTE ESCRITURA PÚBLICA.

META 4: SUSCRIBIR EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA  ADELANTAR LOS PROCESOS DE TITULARIDAD PLENA DE LOS BIENES INMUEBLES QUE EL FONDO RECIBIO DE FERROVIAS EN POSESION MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA

Esta meta tenía plazo límite para su ejecución hasta el 30 de junio de 2007 y registra un avance parcial del 20%.

Lo anterior, por cuanto en el acuerdo No. 003 de junio 14 de 2007 el Consejo Directivo efectúa traslado al presupuesto de Ingresos y Gastos, aprobado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, esta contemplado la contratación de un profesional que realice la titularidad plena de setenta y siete (77) inmuebles transferidos por FERROVIAS al Fondo; y la División de Servicios Administrativos se encuentra adelantando los trámites para solicitar la suscripción del contrato ante la Oficina Jurídica.
HALLAZGO (44)/1702009. BIENES MUEBLES EN BODEGA: EN VISITA PRACTICADA AL ALMACÉN DEL FONDO DE PASIVO DE LOS FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA SE ENCONTRARON ELEMENTOS INSERVIBLES Y OBSOLETOS POR $40.7 MILLONES, LOS CUALES FUERON DADOS DE BAJA MEDIANTE ACTA DE NOVIEMBRE 8 DE 2004, SIN QUE A LA FECHA DE LA PRESENTE AUDITORIA SE HAYA ADELANTADO EL PROCESO DE AVALÚO Y SU RESPECTIVA VENTA

ACCION CORRECTIVA: ADELANTAR TRAMITES PARA LA COMERCIALIZACION DE LOS BIENES INSERVIBLES Y OBSOLETOS

META 4: EFECTUAR LOS MOVIMIENTOS  DE SALIDA DEL INVENTARIO DEL ALMACEN DEL FPS , DE LOS BIENES VENDIDOS POR SUBASTA DEL BANCO POPULAR
Esta meta tiene plazo para su ejecución entre el 02 y el 31 de julio de 2007 y se cumplió al 100%. El Fondo incluyó el lote de elementos obsoletos e inservibles  nuevamente en subasta pública que el Banco  Popular realizó el pasado 15 de junio en la ciudad de Bogotá y como resultado de dicho proceso se adjudicó el lote 347 al señor JOSÉ DIEGO SANCHEZ  GARCES, por la suma de $550.000,oo; por tal razón la División de Servicios Administrativos entregó y realizó el egreso de los mismos con el comprobante de salida número 10998 de  junio 26 de 2007 como consta en los registros de la contabilidad.
HALLAZGO (45)/1702009. CUENTAS POR PAGAR FOSYGA: A DICIEMBRE 31 DE 2005, LA CUENTA 2475 FONDO DE SOLIDARIDAD Y GARANTÍA EN SALUD PRESENTA UN SALDO DE $7.037.8 MILLONES, DE LOS CUALES EL 20.8%, $1.464.9 MILLONES, ESTÁ EN PROCESO DE DEPURACIÓN, ES DECIR, ESTA CIFRA GENERA INCERTIDUMBRE QUE AFECTA SU RAZONABILIDAD; ADEMÁS, LAS NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES RELATIVAS A ESTA CUENTA NO REVELAN QUE ESTÁ EN PROCESO DE DEPURACIÓN

HALLAZGO (57) / 1801002. EXISTEN DIFERENCIAS POR $7.408 MILLONES EN RECAUDO APORTES SALUD ENTRE VALOR CONTABLE $72.121 MILLONES FRENTE A LA COORDINACIÓN AFILIACIONES EN DGYC FISALUD-FOSYGA $64.713 MILLONES. DICHA DIFERENCIA NO CONCUERDA CON EL PASIVO CUENTA 247501, COTIZACIONES $6,070 MILLONES QUE REFLEJA EL SALDO PENDIENTE POR COMPENSAR COMO ADMINISTRADOR DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL AL CIERRE DE LA VIGENCIA (16).

ACCION CORRECTIVA 1: DEPURAR LA CUENTA CONTABLE 247501 - COTIZACIONES  Y REGISTRAR LOS AJUSTES CORRESPONDIENTES.

META 1: CONTINUAR CON EL 65% FALTANTE EN EL PLAN DE MEJORAMIENTO 2004, - ANÁLISIS EN UN 37% LAS PARTIDAS QUE COMPONEN LA CUENTA. Tenía un plazo para su ejecución hasta el  31 de diciembre/2006.

1) Cotizaciones de aportantes (12%): 

De acuerdo a lo reportado a marzo 31/2007: “Del 65% del total de la cuenta del recaudo pendiente por analizar y depurar le correspondía el 15% a este concepto; programando realizar un 12% en el 2006 y un 3% durante el primer trimestre de 2007 que se desarrolla en la meta No 2. Según el reporte a diciembre se cumplió con el 100% de lo programado.”, se depuro el 100% de la cuenta del recaudo (12% - cotización de aportantes).

2) Cotizaciones por usuarios adicionales:

Del 65% del total de la cuenta del recaudo pendiente por analizar y depurar le correspondía el 50% a este concepto; programando realizar un 25% en el 2006 y el  25% restante durante el primer trimestre de 2007.

No se reporta avance adicional, por tanto continúa el mismo grado de avance reportado a dic/31/2006 y mar/31/2007, que es del 10%, el cual corresponde al análisis de los años 2000 y 2001. Quedando pendiente culminar el 15% restante programado para el año 2006.
De acuerdo a Informe Final firmado por la Subdirección Financiera, la División de Contabilidad, la División de Tesorería y la Coordinación de Afiliaciones “Se adelantaron ajustes durante la vigencia 2005 mediante documentos 15-1008 y 15-1277 quedando un saldo ($3.021.637) que continua en proceso de depuración.

En conclusión la meta No 1 continua a junio 30 de 2007 en un avance de 59.46%.

META 2: CONTINUAR CON EL 65% FALTANTE EN EL PLAN DE MEJORAMIENTO 2004, - ANÁLISIS EN UN 28% LAS PARTIDAS QUE COMPONEN LA CUENTA. Tenía plazo para su ejecución hasta el 31 de marzo de 2007.
1) Cotizaciones de aportantes (12%): 

De acuerdo a lo reportado a marzo 31/2007: “Del 65% del total de la cuenta del recaudo pendiente por analizar y depurar le correspondía el 15% a este concepto; programando realizar un 12% en el 2006 y un 3% durante el primer trimestre de 2007 que se desarrolla en la meta No 2. Según el reporte a marzo/2007 se cumplió con el 100% de lo programado.”, se depuro el 100% de la cuenta del recaudo (12% - cotización de aportantes).

2) Cotizaciones por usuarios adicionales:

Del 65% del total de la cuenta del recaudo pendiente por analizar y depurar le correspondía el 50% a este concepto; programando realizar un 25% en el 2006 y el  25% restante durante el primer trimestre de 2007.

No se reporta avance adicional, por tanto continúa el mismo grado de avance reportado a dic/31/2006 y mar/31/2007, que es del 10%, el cual corresponde al análisis de los años 2000 y 2001. Quedando pendiente culminar el 15% restante programado para el año 2006.

De acuerdo a Informe Final firmado por la Subdirección Financiera, la División de Contabilidad, la División de Tesorería y la Coordinación de Afiliaciones “Se adelantaron ajustes durante la vigencia 2005 mediante documentos 15-1008 y 15-1277 quedando un saldo ($3.021.637) que continua en proceso de depuración.

En conclusión el esta meta registra un grado de avance de 11% del 28% programado realizar durante el primer trimestre. 
A junio/2007, no se reporta avance adicional.

META 3: CONTINUAR CON EL 65% FALTANTE EN EL PLAN DE MEJORAMIENTO 2004,  -REGISTRAR EL 37% DE  LOS AJUSTES PRODUCTO DE LA DEPURACIÓN DE LA CUENTA COTIZACIONES 247501. Tenía plazo para su ejecución entre el 01 de septiembre de 2005 y el 29 de diciembre de 2006.

1) Cotizaciones de aportantes (12%): 

Durante todo el proceso de depuración mediante trabajo de campo que consistió en analizar la totalidad de los registros contables por duplicidad, mayores y menores valores causados se procedió a realizar ajustes contables, con la colaboración de la Coordinación de Afiliaciones se pudo determinar con base en los registros contables y la base de datos, cuáles eran los aportantes morosos, con esta información la División de Contabilidad procedió a realizar los ajustes correspondientes.  En el mes de mayo de 2007, se efectuó análisis a las devoluciones y mediante DOC 15-501 de mayo 7 de 2007 se realizaron los ajustes del caso y se traslado a la cuenta de saldos no compensados para ser girados al Consorcio Fidufosyga la suma de ($81, 595,156.11) dentro del primer proceso de junio de 2007. Con  nota crédito No. 49958 se efectuaron las devoluciones a que dieron lugar luego del respectivo análisis, por un valor de ($ 54,735,056) de acuerdo al compromiso establecido en Acta No. 04 de de mayo 04 de 2007 (sesión del Comité Coordinador de Control Interno).
Del 65% del total de la cuenta del recaudo pendiente por analizar y depurar le correspondía el 15% a este concepto; programando realizar un 12% en el 2006 y un 3% durante el primer trimestre de 2007 que se desarrolla en la meta No 2. Según el reporte a diciembre se cumplió con el 100% de lo programado (12%).

2) Cotizaciones por usuarios adicionales:

De acuerdo a Informe Final firmado por la Subdirección Financiera, la División de Contabilidad, la División de Tesorería y la Coordinación de Afiliaciones “Se adelantaron ajustes durante la vigencia 2005 mediante documentos 15-1008 y 15-1277 quedando un saldo ($3.021.637) que continua en proceso de depuración.

Del 65% del total de la cuenta del recaudo pendiente por analizar y depurar le correspondía el 50% a este concepto; programando realizar un 25% en el 2006 y el  25% restante durante el primer trimestre de 2007.

Esta actividad venció en diciembre de 2006 y a la fecha no se reporta, en conclusión, a junio 30 de 2007  la meta No 3 continua en un avance de 32,43%.
META 4: CONTINUAR CON EL 65% FALTANTE EN EL PLAN DE MEJORAMIENTO 2004,  -REGISTRAR EL 28% DE  LOS AJUSTES PRODUCTO DE LA DEPURACIÓN DE LA CUENTA COTIZACIONES 247501. Tenía plazo para su ejecución entre el 01 de enero y el 31 de marzo de 2007.
1) Cotizaciones de aportantes (12%): 

Del 65% del total de la cuenta del recaudo pendiente por analizar y depurar le correspondía el 15% a este concepto; programando realizar un 12% en el 2006 y un 3% durante el primer trimestre de 2007.

Del seguimiento efectuado a la gestión de las áreas involucradas se reconcluye que  a mar/2007, se cumplió con el 100% del análisis y depuración del 3% faltante que dependía a la determinación por parte de la áreas involucradas en el proceso, del destino de los saldos por concepto de: patronos morosos, devoluciones 3.5% efectuadas y devoluciones 3.5 pendientes de efectuar; de lo cual se aclaró lo correspondiente a los patronos morosos por cuanto la Coordinación de Afiliaciones verificó el listado de morosos registrado contablemente,  reportó las novedades de la información según esa dependencia y Contabilidad procedió a efectuar los ajustes contables mediante documentos 15-312, 313 y 326 de marzo/2007, actividad que equivale a un 50% del 3% programado para el trimestre.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, 3% programado para el 2007, se depuro un 1.5% que equivale al 5% del  28% programado. Quedando pendiente lo relacionado con devoluciones 3.5% efectuadas y devoluciones 3.5 pendientes de efectuar.

En el mes de mayo de 2007, se efectuó análisis a las devoluciones y mediante DOC 15-501 de mayo 7 de 2007 se realizaron los ajustes del caso y se traslado a la cuenta de saldos no compensados para ser girados al Consorcio Fidufosyga la suma de ($81, 595,156.11) dentro del primer proceso de junio de 2007. Con  nota crédito No. 49958 se efectuaron las devoluciones a que dieron lugar luego del respectivo análisis, por un valor de ($ 54,735,056) de acuerdo al compromiso establecido en Acta No. 04 de de mayo 04 de 2007 (sesión del Comité Coordinador de Control Interno).

2) Cotizaciones por usuarios adicionales:

A junio 30/2007, no se reporta avance adicional.

Del 65% del total de la cuenta del recaudo pendiente por analizar y depurar le correspondía el 50% a este concepto; programando realizar un 25% en el 2006 y el  25% restante durante el primer trimestre de 2007.

HALLAZGO (46)/1801004. ACREEDORES-COMISIONES HONORARIOS Y SERVICIOS: EL SALDO POR PAGAR A FERROVIAS POR ESTE CONCEPTO SUMA $3.206 MILLONES Y PRESENTA UNA DIFERENCIA DE  $2.916.7 MILLONES CON RESPECTO AL SALDO  CONFIRMADO POR FERROVÍAS QUE FUE DE $289.2 MILLONES. (=38,  39, 25, 26 y 61)
ACCION CORRECTIVA: FIJAR UN CRONOGRAMA DEFINITIVO APROBADO Y FIRMADO POR LOS  REPRESENTANTES  DE LAS DOS ENTIDADES, CON ACTIVIDADES Y RESPONSABLES DE CADA ENTIDAD  CLARAMENTE DEFINIDOS.
META 1: ELABORAR Y EJECUTAR CRONOGRAMA PARA DEPURAR LOS SEIS CONCEPTOS PENDIENTES (Registrados en el Acta de Marzo/2006). Esta meta tenía plazo para su ejecución hasta el 29 de Diciembre de 2006.

Retomando lo reportado a marzo de 2007 “A pesar de que esta meta hace parte de las metas trazadas para el cumplimiento de los hallazgos Nos. 25, 26, 39 y 61 y que la fecha límite  programada inicialmente era diciembre 29 de 2006, teniendo en cuenta la complejidad del trabajo que se debe adelantar para la depuración y las dificultades relacionadas en el  oficio DG 1408 de noviembre 7 del mismo año,  se solicitó prorroga ante la CGR  hasta marzo 31 de 2007 la cual no fue aprobada para el hallazgo No 25”. 

A la fecha del seguimiento de Control Interno, se presento a la Dirección General del Fondo, el informe que refleja el grado de avance en la conciliación con corte a 30 de abril y se cuenta con un borrador del acta de acuerdo de saldos contables No 2, la  cual esta en espera de la firma de los funcionarios participantes del Fondo y de Ferrovias.

De los conceptos pendientes por conciliar por la mesa de cuentas Ferrovias – Fondo, según el borrador del Acta de Acuerdo de Saldos Contables No. 2  se puede evidenciar que:

1. ENDOSO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES:
“En la mesa de cuentas se encontraron una serie de diferencias conceptuales, las cuales no permiten llegar a un buen termino la depuración de este concepto denominado Bienes Inmuebles…………Ante la divergencia de criterios presentados por las dos entidades y por no ser posible llegar a una reciprocidad de acuerdo de saldos contables, es conveniente que estos valores sean presentados en documento aparte, ante una instancia superior de conciliación prejudicial liderada por los respectivos representantes legales y avalado por la Procuraduría General de la Nación.”

2. COMERCIALIZACION DE REPUESTOS Y ARRENDAMIENTO DE EQUIPO A FERROVIAS:

“De acuerdo con lo proyectado en el cronograma, la mesa de cuentas se encuentra en proceso de revisión de este concepto, por lo tanto a la fecha de este informe no es posible entregar una información definitiva sobre este concepto, este tema será tratado con la profundidad del caso en la tercera y última acta que la mesa de cuentas emita en su oportunidad”.

Por lo expuesto anteriormente y tomando como base el borrador del Acta No. 2 presentado por el Jefe de la División Administrativa (E), continua con el avance reportado a marzo 31/2007 (91%) como se muestra en el  siguiente cuadro:
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A pesar de la prórroga otorgada a la liquidación de la empresa Ferrovias, el Grupo de Control Interno recomienda replantear el último cronograma con los compromisos pendientes según el borrador del Acta de Acuerdos Contables No. 2, el cual debe ser trazado para desarrollar antes de octubre del presente año; lo anterior, con el propósito de que al cierre de la vigencia 2007, en la contabilidad del FPS y Ferrovias se tenga cuentas reciprocas y así obtener el fenecimiento de la cuenta del FPS por parte de la Contraloría General de la República.

META 2: EFECTUAR LOS REGISTROS CONTABLES    COMO  RESULTADO   DE LA  DEPURACIÓN   (Soportados con los documentos correspondientes). 
Esta meta tenía plazo para su ejecución hasta el 31 de dic/2006 y el grado de avance continúa en el 78.56% reportado a diciembre/2006, el cual corresponde a los registros contables de los saldos conciliados en el acta No 01 de marzo/2006.

Lo anterior, por cuanto el acta de acuerdo de saldos contables No 2 se encuentra en borrador y no es posible registrar avance hasta tanto quede plenamente legalizada y produzca efectos contables.

HALLAZGO (63) /1801004. SE ENCONTRARON DIFERENCIAS DE LAS CUOTAS PARTES EN CONTRA DEL FPS POR $610 MILLONES FRENTE A ENTIDADES CIRCULARIZADAS. (24)

ACCION CORRECTIVA: CONTINUAR CON EL 60% FALTANTE EN EL PLAN M-2004, HALLAZGO (24) CONCILIAR LOS SALDOS A PAGAR CON LAS ENTIDADES ACREEDORAS QUE PRESENTARON SALDOS DIFERENTES AL SALDO REGISTRADO EN EL FPS DE ACUERDO CON EL REPORTE DE LA CGR.
META. EN CASO DE ACEPTACIÓN EFECTUAR LOS AJUSTES CONTABLES QUE RESULTEN DE DICHA CONCILIACIÓN E INICIAR LOS TRÁMITES QUE CONCLUYAN EN LA CANCELACIÓN DE LA DEUDA.

Esta meta tenía un plazo límite para su ejecución hasta el 30 de Noviembre de 2005 y a pesar de las gestiones adelantadas, el grado de avance a la fecha de evaluación continua en un 60%.

Se evidencio la gestión realizada por la Subdirección Financiera, en cuanto a la celebración del acuerdo de pago con el Fondo de Prestaciones Económicas, Cesantías y Pensiones FONCEP, luego de haberse efectuado citación mediante oficio SF-343-07 y cursado comunicación SF-143-07.
Según lo manifestado por la Subdirección Financiera y el funcionario encargado de Cartera, “aunque el FPS ha continuado adelantando gestión para conciliar los saldos con la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogotá, se envió con corte a 30 de abril de 2007, el estado de cuenta sin recibir respuesta alguna.  A la fecha no ha sido posible conciliar los valores cobrados por estas entidades, lo cual por consiguiente, no permite efectuar los ajustes contables correspondientes para estas dos empresas. En conclusión se ha conciliado las cuentas por pagar con la Previsora, SENA Y ECOPETROL.



	

	1.6 ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN MATERIA DE GESTIÓN MISIONAL:

HALLAZGO (1)/ 12 01 001: LOS PROCEDIMIENTOS ADOPTADOS POR LA ENTIDAD PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES Y DE APOYO SE ENCUENTRAN DESACTUALIZADOS.
ACCION CORRECTIVA: EJECUTAR EL PLAN DE ACCION TRAZADO PARA ACTUALIZAR LOS MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE  LAS AREAS MISIONALES Y DE APOYO DE LA ENTIDAD. 

META 2: EJECUTAR EL PLAN DE ACCION TRAZADO PARA ACTUALIZAR LOS MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE  LAS AREAS MISIONALES Y DE APOYO DE LA ENTIDAD.
Dicha meta tiene un tiempo de ejecución entre el 02 de octubre de 2006 y el 31 de julio de 2007.

A 30 de junio de 2007, se reporta un avance parcial de 45%,  18% adicional a lo reportado a 31 de marzo de 2007 (27%), según lo manifestado por la Jefe de la Oficina de Planeación y Sistemas, éste corresponde a las diferentes comunicaciones enviadas por dicha Oficina y la Dirección General a las áreas responsables, con el fin de dar oportuno cumplimiento a esta actividad.

Sin embargo, el Grupo de Control Interno observó que durante el segundo trimestre del año en curso, las diferentes áreas de la entidad mancomunadamente con la Oficina de Planeación han adelantado una parte significativa de la modificación y actualización de los procedimientos, de los cuales, algunos están en estudio técnico para su posterior presentación al Comité de Actualización de Procesos y Procedimientos.
HALLAZGOS (14) /1201100. EL SISTEMA INTEGRADO DE PROCEDIMIENTOS   DEL FONDO SIP NO CUENTA CON MECANISMOS ACTUALIZADOS PARA EL PROCESO DE COMPENSACIÓN Y GIRO DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DEL DECRETO 2280 DE 2004.
ACCION CORRECTIVA: ACTUALIZAR  EL  PROCEDIMIENTO DEL PROCESO DE COMPENSACION EN EL SIP

META 1: DOCUMENTAR LA ACTUALIZACION DEL PROCEDIMIENTO - COMPENSACION - CONFORME A LAS NORMAS VIGENTES.

Esta meta tenía plazo límite para su ejecución hasta el 13 de abril de 2007 y se reporta avance adicional al reportado al 31 de marzo/2007 en un 80%; por cuanto existe un borrador de procedimiento el cual incluye el análisis de la transversalidad de las áreas involucradas.

META 2: INCORPORAR LAS MODIFICACIONES AL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA ENTIDAD Y SOCIALIZARLAS.

Esta meta tenía plazo límite para su ejecución hasta el 30 de mayo de 2007, y registra un grado de avance del 0%.
La División de Tesorería mediante DT-1131 del año en curso, informa que “se reviso el procedimiento conjuntamente con las áreas involucradas y con la asistencia de la Oficina de Planeación. La Coordinación de Afiliaciones está actualizando las correcciones para darle trámite formal a Planeación. En este caso también queda culminado a más tardar el 31 de julio.”
Teniendo en cuenta que el plazo para el desarrollo de esta meta se encuentra vencido, se recomienda a las áreas responsables dar cumplimiento a la mayor brevedad posible.



	

	1.7 ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN MATERIA DE DIRECCIÓN Y PLANEACIÓN CORPORATIVA. 
HALLAZGO (3)/ 1101001. NO SE  DA CUMPLIMIENTO A LOS PLANES TENDIENTES A LOGRAR EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE CADA UNO DE LOS PROCESOS, EN DESARROLLO DE SU MISIÓN INSTITUCIONAL, ESPECÍFICAMENTE EN LO QUE SE REFIERE A LA ADMINISTRACIÓN Y CUSTODIA DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES RECIBIDOS DE LA LIQUIDACIÓN DE LOS FERROCARRILES.

ACCION CORRECTIVA: ADELANTAR  UN PROCESO TENDIENTE A LA  COMERCIALIZACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES RECIBIDOS DE LA EXTINTA EMPRESA FCN Y GESTIONAR ANTE MINISTERIO DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO LA CONSECUCIÓN  DE RECURSOS PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE VIGILANACIA PARA DICHOS BIENES.

META 1: GESTIONAR EN LO REFERENTE A LA ADMINISTRACION DE LOS BIENES DE MANERA EFECTIVA EL PROCESO DE COMERCIALIZACION A TRAVES DEL PERIODICO, CARTELERAS OFICIALES EN LAS OFICINAS DE LAS COORDINACIONES MEDICAS EXISTENTES EN EL PAIS, EN LAS CARTELERAS DE LAS ALCALDIAS MUNICIPALES EN DONDE SE ENCUENTRAN UBICADOS LOS BIENES.

Esta meta tiene plazo de ejecución del 01 de agosto de 2006 al 31 de julio de 2007, la cual registra un grado de avance del 100%, por cuanto en abril 27 y mayo 09 del año en curso, mediante resoluciones Nos. 922 y 980 respectivamente, se adopto el Plan de Enajenación Onerosa de (37) Bienes Inmuebles propiedad de esta entidad, los cuales cumplen con los requerimientos exigidos por la Ley 708/2001 y su Decreto Reglamentario 4695/2005. 
Teniendo en cuenta lo anterior, se procedió a publicar dichas resoluciones en la cartelera de las diferentes Divisiones Médicas del FPS y en el Diario Oficial; a la fecha la entidad se encuentra en la etapa de preparación de los procesos de comercialización correspondientes, de conformidad a la Ley 80/1993 y sus Decretos reglamentarios.
El resultado de la gestión en la comercialización de los bienes muebles e  inmuebles a  junio 30 de 2007,  fue:

1. De los 3.300 unidades de Equipo Férreo se han comercializado 2.414, equivalentes a un  73%, por valor de $ 27.304´209.495.
2. De los 630 bienes inmuebles transferidos por los extintos Ferrocarriles Nacionales de Colombia se han comercializado 153 inmuebles equivalentes al 24.20% por valor de $2.111´123.882,00 a valor de avalúo.
META 2: GESTIONAR ANTE LA OFICINA DE PLANEACION DEL FONDO LA CONSECUCION DE PRESUPUESTO PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA DE LOS BIENES TRANSFERIDOS DE LOS FCN.

Esta meta tiene plazo de ejecución del 01 de agosto de 2006 al 31 de julio de 2007 y se cumplió al  100%.

Mediante DSAD - 1042 de oct/23/2006 el Jefe de la División Administrativa  informa a la Dirección General la ubicación del equipo rodante en (465) y la necesidad de custodiarlo, considerando pertinente para el control y vigilancia las asociaciones de pensionados. Mediante DSAD - 1074 de oct/30/2006 se solicita la consecución de recursos a la Oficina de Planeación y Sistemas para custodiar este equipo rodante. En esta comunicación manifiestan que se requieren nueve (9) puestos de vigilancia ubicados en: Barrancabermeja, Cali, Cienaga, Santa Marta, La Dorada, Grecia, Flandes. El costo estimado es de ($444,485,908) por el termino de 12 meses. Anexo a esto se estima el amparo de todo el equipo férreo con una póliza de seguro  (equipo tractivo y rodante) por valor de ($120,000,000) por el termino de un (1) año. 

META 3: REITERAR LA GESTIÓN  ANTE EL MINISTERIO DE HACIENDA  LA CONSECUCIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA

Esta meta tiene plazo de ejecución del 02 de enero al 31 de julio de 2007 y se cumplió en un 100%, por cuanto la Dirección General mediante DG-826 de Julio 9 del año en curso, solicito al Ministerio de Hacienda adición presupuestal para custodiar este equipo rodante. En esta comunicación manifiestan que se requieren nueve (9) puestos de vigilancia ubicados en: Barrancabermeja, Cali, Cienaga, Santa Marta, La Dorada, Grecia, Flandes. El costo estimado es de ($185.398.343) por el termino de 5 meses comprendidos desde Agosto 01 al diciembre 31 / 2007. Igualmente, se solicita amparar el equipo férreo ubicado en las estaciones del antiguo ferrocarril, anteriormente mencionadas por valor de ($134´385.880) correspondiente a la póliza de seguro del equipo rodante y tractivo. 

HALLAZGO (4)/ 1101001. LOS SITIOS DONDE SE ENCUENTRAN LAS EXISTENCIAS (TERRENOS) EN CUSTODIA NO SIEMPRE CUENTAN CON LAS MEDIDAS ADECUADAS PARA SU SEGURIDAD Y CONSERVACIÓN.

ACCION CORRECTIVA: ADELANTAR  EL PROCESO TENDIENTE A LA  DE COMERCIALIZACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES RECIBIDOS DE LA EXTINTA EMPRESA FCN Y GESTIONAR ANTE LA OFICINA DE PLANEACION Y SISTEMAS DEL FONDO LA OBTENCION DE RECURSOS PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA PARA DICHOS BIENES.

META 1: GESTIONAR EN LO REFERENTE A LA ADMINISTRACION DE LOS BIENES DE MANERA EFECTIVA EL PROCESO DE COMERCIALIZACION A TRAVES DEL PERIODICO, CARTELERAS OFICIALES EN LAS OFICINAS DE LAS COORDINACIONES MEDICAS EXISTENTES EN EL PAIS, EN LAS CARTELERAS DE LAS ALCALDIAS MUNICIPALES EN DONDE SE ENCUENTRAN UBICADOS LOS BIENES.

Esta meta tiene plazo de ejecución del 01 de agosto de 2006 al 31 de julio de 2007, la cual registra un grado de avance del 100%, por cuanto en abril 27 y mayo 09 del año en curso, mediante resoluciones Nos.  922 y 980 respectivamente, se adopto el Plan de Enajenación Onerosa de (37) Bienes Inmuebles propiedad de esta entidad, los cuales cumplen con los requerimientos exigidos por la Ley 708/2001 y su Decreto Reglamentario 4695/2005. 

Teniendo en cuenta lo anterior, se procedió a publicar dichas resoluciones en la cartelera de las diferentes Divisiones Médicas del FPS y en el Diario Oficial; a la fecha la entidad se encuentra en la etapa de preparación de los procesos de comercialización correspondientes, de conformidad a la Ley 80/1993 y sus Decretos reglamentarios.

META 2: GESTIONAR ANTE LA OFICINA DE PLANEACION DEL FONDO LA CONSECUCION DE PRESUPUESTO PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA DE LOS BIENES TRANSFERIDOS DE LOS FCN.

Esta meta tiene plazo de ejecución del 01 de agosto de 2006 al 31 de julio de 2007 y se cumplió al  100%.

Mediante DSAD - 1042 de oct/23/2006 el Jefe de la División Administrativa  informa a la Dirección General la ubicación del equipo rodante en (465) y la necesidad de custodiarlo, considerando pertinente para el control y vigilancia las asociaciones de pensionados. Mediante DSAD - 1074 de oct/30/2006 se solicita la consecución de recursos a la Oficina de Planeación y Sistemas para custodiar este equipo rodante. En esta comunicación manifiestan que se requieren nueve (9) puestos de vigilancia ubicados en: Barrancabermeja, Cali, Cienaga, Santa Marta, La Dorada, Grecia, Flandes. El costo estimado es de ($444,485,908) por el termino de 12 meses. Anexo a esto se estima el amparo de todo el equipo férreo con una póliza de seguro  (equipo tractivo y rodante) por valor de ($120,000,000) por el termino de un (1) año. 

META 3: REITERAR LA GESTIONAR ANTE EL MINISTERIO DE HACIENDA  LA CONSECUCIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA

Esta meta tiene plazo de ejecución del 02 de enero al 31 de julio de 2007.

Se reporta como grado de avance un 100%, teniendo en cuenta que la División Administrativa se refería a la consecución de recursos para la vigilancia y salvaguarda de los bienes muebles, para lo cual la Dirección General mediante DG-826 de Julio 9 del año en curso, solicito al Ministerio de Hacienda adición presupuestal para custodiar el equipo rodante. En esta comunicación manifiestan que se requieren nueve (9) puestos de vigilancia ubicados en: Barrancabermeja, Cali, Cienaga, Santa Marta, La Dorada, Grecia, Flandes. El costo estimado es de ($185.398.343) por el termino de 5 meses comprendidos desde Agosto 01 al diciembre 31 / 2007. Igualmente, se solicita amparar el equipo férreo ubicado en las estaciones del antiguo ferrocarril, anteriormente mencionadas por valor de ($134´385.880) correspondiente a la póliza de seguro del equipo rodante y tractivo.
HALLAZGO (23)/ 1101001. NO HAY AVANCES EN EL PROCESO DE TRANSFERENCIA DE APROXIMADAMENTE 11.256 CARPETAS DE HISTORIAS LABORALES QUE PERTENECEN A LA GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA.  EN OCTUBRE DE 2005,  ENVIARON RELACIÓN A LA GOBERNACIÓN DE ESTOS DOCUMENTOS, QUE POR DEMÁS, ESTÁN ORGANIZADOS, FOLIADOS Y DIGITALIZADOS.
ACCION CORRECTIVA: GESTIONAR ANTE LA GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA LA RECEPCIÓN DE LAS 11.256 CARPETAS DE HISTORIAS LABORALES APROXIMADAS EXISTENTES.
META 2: SOLICITAR CONCEPTO AL ARCHIVO GENERAL DE LA NACIÓN SOBRE EL PROCEDIMIENTO A SEGUIR, EN CASO DE QUE EXISTA RENUENCIA (NO CONTESTE, RESPUESTA NEGATIVA) POR PARTE DE LA GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA. Esta meta tenia un plazo para su ejecución entre el 02 y el 13 de Octubre de 2006
META 3: DAR CUMPLIMIENTO AL CONCEPTO EMITIDO POR EL ARCHIVO GENERAL DE LA NACIÓN

Esta meta tenia un plazo para su ejecución hasta 31 de mayo/2007

A dic/2006 se reportó: “Esta meta tenia un plazo para su ejecución entre el 02 y el 13 de Octubre de 2006, la cual registra un avance del 0% por cuanto, no se hizo necesario la solicitud del concepto en mención dado que la Directora de Documentos y Biblioteca de la Gobernación de Antioquia manifestó mediante oficio de fecha septiembre 05 de 2006 que “Esta dispuesta a recibir los documentos del Extinto Ferrocarril de Antioquia, siempre y cuando se cumpla con la normatividad archivística, y solicitó formalmente al contratista del FPS el “Acto administrativo por medio del cual fue aprobada la Tabla de Valoración Documental de las historias laborales del Ferrocarril de Antioquia”.
A junio 30/2007 la Secretaria General reportó “con oficio AG-01-0177-07, de febrero 16 de 2007 el contratista envió comunicación  a la Gobernación de Antioquia  remitiendo fotocopia autenticada de la Resolución 0974 de fecha 24 de abril de 2001, y fotocopia autenticada del Acta del Comité de Archivo No.001 de 1999, documentos mediante los cuales fueron aprobadas las tablas de retención documental de la entidad. De acuerdo a la solicitud de dicha Gobernación  mediante radicado No. 053607 de septiembre de 2006.
 

Es de anotar que durante el transcurso del primer semestre de 2007, el contratista a través de los informes ha venido comunicando la solicitud que en reiteradas ocasiones se le ha hecho a la Gobernación de Antioquia sobre  dicho tema, para continuar con el proceso de transferencia documental a esa entidad, indicándoles que la información solicitada por ellos ya fue enviada, respuesta que ha 30 de junio no se ha recibido.”
Por lo anteriormente expuesto, el Grupo de Control Interno solicita a los integrantes e invitados al Comité Coordinador de Control Interno, que definan y decidan las acciones efectivas a seguir para dar cumplimiento al objetivo trazado en el Plan de Mejoramiento (Entregar las historias laborales que pertenecen a la Gobernación de Antioquia).


	

	1.8 ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN MATERIA DE MANEJO DE RECURSOS FÍSICOS. 
HALLAZGO (12) 1201100: LA ENTIDAD NO TIENE ESTABLECIDOS PROCEDIMIENTOS UNIFICADOS PARA EL EVENTO QUE UN PENSIONADO NO COBRE SU MESADA DURANTE VARIOS PERÍODOS.

ACCIÓN CORRECTIVA: ADOPTAR EL PROCEDIMIENTO PARA EL MANEJO Y CONTROL DE LOS PAGOS DE LOS PENSIONADOS QUE NO COBRAN DURANTE VARIOS PERIODOS.
META 1: DOCUMENTAR EL PROCEDIMIENTO Y COMUNICARLO A LA OFICINA DE PLANEACION Y SISTEMAS, la cual registraba plazo límite para su ejecución 28 de febrero/2007 y registra un avance del 100%.
Existe un borrador de procedimiento el cual incluye el análisis de la transversalidad de las áreas involucradas.
META 2: INCORPORAR LAS MODIFICACIONES AL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA ENTIDAD Y SOCIALIZARLAS, la cual registra un plazo de ejecución entre el 01 de marzo y 30 de mayo/2007.

No se reporta avance adicional al 0% registrado a mar/31/2007; la División de Tesorería se encuentra efectuando la última revisión a la totalidad del procedimiento; se espera que a 31 de julio del año en curso se cumpla con este compromiso.



	

	4.5 ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN MATERIA DE CONTROL INTERNO: NO APLICA

	

	4.6 ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN MATERIA DE ESTRUCTURA ORGÁNICA Y FUNCIONAL: 
HALLAZGO (9) /: 1301001. LOS ESTATUTOS INTERNOS DEL FONDO PASIVO SOCIAL DE LOS FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA ESTÁN DESACTUALIZADOS.
ACCION CORRECTIVA: MODIFICAR LOS ESTATUTOS INTERNOS DEL FONDO PASIVO SOCIAL DE FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA

META 2: PRESENTAR ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO PARA SU APROBACIÓN, EL PROYECTO DE DECRETO DE LA MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS INTERNOS DE LA ENTIDAD.

Registra un plazo de ejecución entre el 28 de febrero y el 30 de abril/2007 y registra un avance del 100%.
Teniendo en cuenta que mediante DG-1564 de fecha dic/12/2006 la Dirección General envía al Grupo de Mejoramiento Institucional de la Secretaria General del Ministerio de la Protección Social el Proyecto de Decreto de la modificación de los Estatutos Internos de la entidad y que mediante oficios DG-552 y 725 de mayo/10 y junio/19 de 2007 respectivamente, se ratifica dicha solicitud.

Es importante señalar que a la fecha el Ministerio de la Protección Social no ha dado una respuesta definitiva al respecto, por tanto no se ha presentado el Proyecto de Decreto de la modificación de los Estatutos Internos de la entidad.
HALLAZGO (13) /: 1301002. LA ENTIDAD NO CUMPLE CON LO ESTIPULADO EN EL DECRETO 2280 DE 2004, ARTÍCULOS 5 Y 7  RESPECTO AL MANEJO DE LOS SALDOS DE LAS CUENTAS DEL RECAUDO, SITUACIÓN QUE SE REFLEJA EN EL SALDO DE LA CUENTA DE AHORROS DESTINADA PARA TAL FIN, $7.076 MILLONES, A DICIEMBRE 31 DE 2005.

ACCION CORRECTIVA 1: CONCILIAR EL RECAUDO  A PARTIR DE FEBRERO DE 2005  CON EL FIN DE DETERMINAR LOS VALORES  PENDIENTES A GIRAR AL SISTEMA.

META 1: CONCILIAR ENTRE LAS AREAS (DIVISION TESORERIA, DIVISION CONTABILIDAD, COORDINACION AFILIACIONES Y COMPENSACION) MES A MES LA INFORMACION DEL RECAUDO Y GIRAR AL SGSSS LOS RECURSOS  CORRESPONDIENTES y META 2: CONCILIAR MES A MES LA INFORMACION DEL RECAUDO Y GIRAR AL SGSSS LOS RECURSOS  CORRESPONDIENTES , con un plazo para su ejecución entre el 01 de Agosto de 2006 y el 31 de Julio de 2007. 

Al corte de la evaluación del Plan de Mejoramiento a 30 de Junio de 2007 se han depurado los meses de febrero  a julio de 2005, registrando avance de  54.55%, correspondiente a seis (6) meses de los once (11) meses a depurar.

Según las recomendaciones realizadas por el  Grupo de Trabajo de Control Interno al Subdirector Financiero, se observó que se decidió asignar con exclusividad a la funcionaria OMAIRA MARTINEZ, para adelantar las actividades correspondientes a la conciliación del recaudo de los 11 meses a depurar del año 2005, según el Decreto 2280/2004 (Feb-Dic/2005). De acuerdo al corte realizado para evaluar el avance del Plan de Mejoramiento suscrito con la CGR cuenta 2005, se evidencio que esta labor se ha realizado hasta el mes de julio/05, lo cual genera incertidumbre por cuanto no se puede cumplir con la última prorroga otorgada por la CGR (Jul/31/2007).
Según el cronograma establecido por la funcionaria encargada de esta actividad, la depuración del recaudo de (Feb-Dic/2005) termina en octubre/2007.
META 2: CONCILIAR MES A MES LA INFORMACION DEL RECAUDO Y GIRAR AL SGSSS LOS RECURSOS  CORRESPONDIENTES, con un plazo de ejecución entre el 01 de agosto de 2006 y el 01 de Julio de 2007, la cual registra un avance parcial de 50%, equivalente a la conciliación de los registros correspondientes a los meses de febrero a julio del año 2005 entre las Divisiones de Contabilidad, Tesorería y la Coordinación de Afiliaciones y Compensación.
HALLAZGO (22)/1301002. NO HAN ADOPTADO DE MANERA OFICIAL EL REGLAMENTO DEL COMITÉ Y UN PLAN DE MANEJO ARCHIVÍSTICO, FUNCIONES ESTABLECIDAS DESDE LA CREACIÓN DEL COMITÉ EN 1995. LA ENTIDAD NO CUMPLIO LO ESTIPULADO EN LA RESOLUCION 919 DE ABRIL DE 2005, LA CUAL SEÑALA QUE EL COMITE DEBERA REUNIRSE MINIMO 4 VECES AL AÑO, POR CUANTO SE REUNIO SOLO EN UNA OCASION DURANTE EL 2005. FALTAN ACTIVIDADES COMO UNIFICACION DE HISTORIAS LABORALES DE LAS DIVISIONES, ELIMINACION DE DOCUMENTOS, CAMBIO DE CARATULAS Y MATERIALES ABRASIVOS, ENTRE OTROS.

ACCION CORRECTIVA 3: PROYECTAR EL PLAN DE MANEJO ARCHIVISTICO QUE CONTENGA EL CRONOGRAMA  DE ACTIVIDADES  CORRESPONDIENTE A  CAPACITACION EN NORMATIVIDAD ARCHIVISTICA, PROCEDIMIENTOS, SEGUIMIENTO Y APOYO A LA GESTION  DOCUMENTAL.

META 2: IMPLEMENTAR EL PLAN DE MANEJO ARCHIVISTICO  ENFOCADO PRINCIPALMENTE A  FORTALECER Y MEJORAR LOS PROCESOS  QUE SE DESARROLLAN  ACTUALMENTE DENTRO DE LA GESTION DOCUMENTAL con un plazo de ejecución entre el 16 de febrero y el 31 de julio/2007.

Del seguimiento realizado por el Grupo de Trabajo de Control Interno se observo que del 100% de las  actividades programadas realizar a Junio/30/2007 en el Plan de Manejo Archivístico, se  avanzo en un 50.34% así:
· Archivo Central año 2005 y anteriores; de las 1.477 carpetas recepcionadas para revisar y corregir durante el primer semestre del año en curso, se avanzó en un 45.23% equivalente a 668 carpetas a estas.

· Archivo Bienestar Puertos: De las 1.178 carpetas del archivo de auxilios funerarios de pensionados, familiares y sustitutas del Terminal Barranquilla, se han organizado 796, equivalentes a 67.5%.
· De las 8.386 unidades documentales del Archivo de Liquidación FCN, durante el primer semestre se organizaron 3.212, equivalentes a 38.30%.
Es importante señalar que el Plan de Manejo Archivístico se trazo para ejecutar durante la vigencia 2007 (Enero – Diciembre), y el compromiso frente a la Contraloría General es hasta 31 de Julio del mismo año.
Teniendo en cuenta lo anterior y las cargas de trabajo asignadas a los funcionarios de archivo, se recomienda al Secretario General que evalué y determine si para cumplir el 100% de las actividades trazadas en el Plan de Manejo Archivístico (a diciembre), es necesaria la asignación de un (1) funcionario adicional para apoyar dicha función.
ACCION CORRECTIVA 4: GESTIONAR ANTE LA FIRMA CONTRATISTA LA CULMINACIÓN DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA UNIFICACIÓN DE HISTORIAS LABORALES DE LAS DIVISIONES, ELIMINACIÓN DE DOCUMENTOS, CAMBIO DE CARATULAS Y MATERIALES ABRASIVOS.

META 4: EJECUCIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN APROBADO. Con un plazo límite para su ejecución hasta el 31 de Julio de 2007.
A la fecha de evaluación  (junio /2007), registra un grado de avance parcial del 80%, según lo manifestado y certificado por el Supervisor del Contrato No. 005 de 2007, basado en los informes mensuales de avance en la ejecución del mismo.

Con base en el seguimiento realizado por el Grupo de Trabajo de Control Interno, se recomienda al supervisor del contrato en mención que solicite al contratista  que en  los informes mensuales, documente y reporte el grado de avance del cambio de carátulas y materiales abrasivos que se programo realizar;  y con  respecto a las actividades, unificación de las historias laborales de las divisiones  y la eliminación de documentos,  se especifique el grado avance respecto de lo programado; lo anterior, facilita la evaluación del cumplimiento del plan por parte de las Instancias competentes.
Finalmente, se considera pertinente que en lo posible se envíe una copia de esta información a los integrantes del Comité de Archivo para su información y análisis pertinente.

HALLAZGO (28)/1301002. INCONSISTENCIAS EN LA INFORMACIÓN CONTABLE ORIGINADAS PORQUE LA INFORMACIÓN NO ES OBJETO DE CONCILIACIONES NI AJUSTES DE MANERA OPORTUNA POR PARTE DE LAS ÁREAS QUE INTERVIENEN EN SU PRODUCCIÓN. SI BIEN EXISTE COMUNICACIÓN ENTRE LAS ÁREAS, LA RETROALIMENTACIÓN ENTRE LAS MISMAS ES DÉBIL Y LA INFORMACIÓN NO FLUYE DE MANERA CLARA, OPORTUNA Y CON CALIDAD.

ACCION CORRECTIVA: REVISAR, ACTUALIZAR  LOS PROCEDIMIENTOS   DE REPORTE DE INFORMACION  A CONTABILIDAD POR PARTE DE LAS DIFERENTES AREAS, DEFINIENDO CLARAMENTE SU PERIODICIDAD (Cronograma).
META 3: INCORPORAR LAS MODIFICACIONES AL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA ENTIDAD Y SOCIALIZARLAS.

Esta meta tenía plazo límite para su ejecución hasta el 30 de marzo/2.007; en el análisis del avance registrado a marzo/2007, se expuso por parte de los responsables las dificultades presentadas para su cumplimiento, y la Coordinadora del Grupo de Trabajo de Control Interno  recomendó “hasta tanto las áreas responsables de transmitir información a Contabilidad no realicen análisis del contenido del cronograma, no definan si éste incluye todas los hechos económicos que desarrolla el Fondo y que ameritan de programación, no se puede establecer si hay lugar a cambios y/o modificación de los procedimientos relacionados; por tanto sugiere que se adelanten dichas actividades y se de aplicación al procedimiento de Actualización de Procesos y Procedimientos”. 

A junio 30/2007 se reporta avance total al 100%, por cuanto el Dr. Julio Cárdenas contador de la entidad manifiesta que no hay lugar al cumplimiento de esta meta, por cuanto en el cronograma se establecieron fechas de remisión de la información desde las demás áreas hacia Contabilidad, para garantizar el flujo oportuno; sin requerirse modificar específicamente un procedimiento.

Para garantizar la oportunidad y efectividad en la actualización y/o modificación de los procedimientos relacionados en el Plan de Mejoramiento objeto del presente análisis, ser recomienda que cada una de las áreas delegue en un funcionario dicha responsabilidad, la que incluye la transversalidad de los procedimientos y entrega a la Oficina de Planeación y Sistemas bajo los parámetros exigidos.

META 4: REALIZAR DIAGNÓSTICO DE LA SITUACIÓN ACTUAL DE LOS MÓDULOS DE DINÁMICA GERENCIAL, BIENES MUEBLES E INMUEBLES, NÓMINAS, INVENTARIOS Y ACTIVOS FIJOS  RESPECTO  AL MÓDULO DE CONTABILIDAD, CON EL FIN DE DETERMINAR LOS AJUSTES A REALIZAR

Esta meta tenía plazo límite para su ejecución hasta el 28 de febrero de 2007 y La Oficina de Planeación reporta un grado de avance del 70%.

Con base en los requerimientos consolidados y la justificación expuesta por el Ingeniero de la Oficina de Planeación y Sistemas, se suscribió Contrato No. 064/2007 cuyo objeto es: “1) Actualización a los módulos de Contabilidad, Inventarios, Presupuesto, Activos  Fijos, Tesorería, Bienes Muebles, Nomina Administrativa y Nómina de Pensionados lo que incluye dos (2) horas Ingeniero por mes. 2) Prestar doscientas ochenta y siete (287) de soporte o desarrollo, que podrán ser utilizados por el cliente de acuerdo con sus necesidades y durante la vigencia del contrato por pago según consumo mensual de soporte o desarrollo……..”.

El 30% faltante corresponde al diagnostico de la situación actual del Modulo Dinámica Gerencial, con respecto a la necesidad de información que debe contener para que éste permita el flujo de la información hacia el modulo de Contabilidad – SAFIX-.
HALLAZGO (47) / 1801004. EL CÁLCULO ACTUARIAL  EN  ABRIL 14 DE 2004 CORRESPONDE AL VALOR DEL PASIVO PENSIONAL A 31 DE DICIEMBRE DE 2003, PARA 16.524 JUBILADOS Y  465 CUOTAS PARTES,  FUE ACTUALIZADO PARA LA VIGENCIA  2005 SIN AJUSTARLO AL NÚMERO REAL DE PENSIONADOS Y CUOTAS PARTES VIGENTES A 31 DE DICIEMBRE DE 2005: 15.897 Y 319 RESPECTIVAMENTE SEGÚN LO INFORMADO POR LA SUBDIRECCIÓN DE PRESTACIONES SOCIALES, PRESENTANDO DIFERENCIAS DE 627 PENSIONADOS Y 146 CUOTAS PARTES.
HALLAZGO (48) / 1301002. ADEMÁS, EL CÁLCULO ACTUARIAL  ACTUALIZADO NO INCLUYE LAS OBLIGACIONES POR CONCEPTO DE BONOS PENSIONALES CONTRAVINIENDO LO DISPUESTO AL RESPECTO EN EL NUMERAL 2.1.1 DE LA  CIRCULAR EXTERNA NO. 024 DE 1998 DE LA CONTADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN.

HALLAZGO (49) / 1801100. EL SALDO DE LA SUBCUENTA CÁLCULO ACTUARIAL DE PENSIONES ACTUALES A 31 DE DICIEMBRE POR $2.360.421 MILLONES GENERA INCERTIDUMBRE DEBIDO A QUE TANTO EN LAS NOTAS A LA INFORMACIÓN CONTABLE COMO EN LOS DOCUMENTOS SOPORTES DE LOS REGISTROS CONTABLES NO REVELA LA METODOLOGÍA UTILIZADA PARA ESTIMAR EN $120.507 MILLONES EL INCREMENTO DEL CÁLCULO ACTUARIAL PARA PENSIONES DEL 2004 AL 2005

HALLAZGO (50) / 1801100. EL SALDO EN LA SUBCUENTA CÁLCULO ACTUARIAL DE CUOTAS PARTES PENSIONALES POR $92.332 MILLONES A 31 DE DICIEMBRE DE 2005, GENERA INCERTIDUMBRE SOBRE SU CONSISTENCIA Y RAZONABILIDAD TENIENDO EN CUENTA QUE EN LAS NOTAS A LA INFORMACIÓN CONTABLE COMO EN LOS DOCUMENTOS SOPORTES DE LOS REGISTROS CONTABLES NO SE REVELA LA METODOLOGÍA UTILIZADA PARA ESTIMAR EN $ 4.271 MILLONES EL INCREMENTO DEL CÁLCULO DE CUOTAS PARTES PENSIÓNALES ENTRE EL 2004 Y EL 2005.

ACCION CORRECTIVA 2: ADELANTAR LA GESTION NECESARIA PARA MANTENER ACTUALIZADO EL CALCULO ACTUARIAL DE PESNIONES, DE BONOS PENSIONALES Y DE CUOTAS PARTES PENSIONALES

META 1: ADELANTAR LA GESTION PARA LA CONSECUCION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS TENDIENTES A CONTRATAR LA ACTUALIZACION DEL CALCULO ACTUARIAL

Esta meta tenía plazo límite para su ejecución hasta el 31 de marzo de 2007 y registra un grado de avance del 100%; por cuanto, como resultado de la  gestión adelantada por  la entidad el Ministerio de Hacienda y Crédito Público aprobó el acuerdo No. 003 de junio 14 de 2007 suscrito por el Consejo Directivo del FPS mediante el cual se efectúa modificaciones en el presupuesto de Ingresos y Gastos, el cual incluye los recursos para la contratación de la actualización del cálculo actuarial en pensiones, cuotas partes y extrabajadores.


	

	4.7 ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN MATERIA DE CONTRATACIÓN: 
HALLAZGO (16) / 14 04 100: CONTRATO 081: EL ANÁLISIS REALIZADO A OCHO (8) ÓRDENES DE PAGO PERMITIÓ ESTABLECER FALTA DE DOCUMENTOS SOPORTES RELACIONADOS CON LA POBLACIÓN OBJETO DEL CONTRATO POR UN MONTO DE $196.4 MILLONES

ACCION CORRECTIVA. ADJUNTAR  A TODAS LAS ÓRDENES DE PAGO LOS CUADROS DE LA POBLACIÓN BASE DE LIQUIDACIÓN,  GENERADOS POR LA COORDINACIÓN DE AFILIACIONES.

META 4: INCORPORAR LAS MODIFICACIONES AL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA ENTIDAD Y SOCIALIZARLAS.

Esta meta tenía plazo límite para su ejecución hasta el 15 de febrero de 2.007, no reporta avance adicional al registrado a marzo del mismo año (50%). 
En la evaluación del primer trimestre de 2007, la Coordinadora del Grupo de Trabajo de Control Interno sugiere aplazar la aprobación del procedimiento en mención, hasta tanto las áreas involucradas en la transversalidad no realicen la revisión correspondiente y nuevamente lo remitan a la Oficina de Planeación para su estudio y aprobación por parte de los miembros del Comité.

Mediante DC-022 de fecha marzo 12 de 2007 el Jefe de la División de Presupuesto y Contabilidad comunica a la División de Prestaciones Económicas la fecha establecida para remitir la información de la nómina de pensionados de FCN (antepenúltimo día del mes a causarse). Sin embargo, a la fecha no se ha modificado el procedimiento en mención.

Para garantizar la oportunidad y efectividad en la actualización y/o modificación de los procedimientos relacionados en el Plan de Mejoramiento objeto del presente análisis, ser recomienda que cada una de las áreas delegue en un funcionario dicha responsabilidad, la que incluye la transversalidad de los procedimientos y entrega a la Oficina de Planeación y Sistemas bajo los parámetros exigidos.

HALLAZGO (19) / 1404100. CONTRATO 056/04: LA ENTIDAD NO IMPLEMENTÓ MECANISMOS QUE POSIBILITARAN DETERMINAR CON PRECISIÓN LA CONFIGURACIÓN TÉCNICA DE LOS MÓDULOS QUE INTEGRAN EL SISTEMA AL INICIO Y FINALIZACIÓN DEL CONTRATO.  A ESTA SITUACIÓN, SE SUMA EL HECHO QUE NO EXIGIERON AL CONTRATISTA INCLUIR EN SU PROPUESTA UN PLAN DE TRABAJO Y/O RELACIÓN DETALLADA DE ACTIVIDADES A EJECUTAR, PROCEDIMIENTOS O PROCESOS A ACTUALIZAR QUE SOPORTARA SU OFERTA Y  AL FINALIZAR LA EJECUCIÓN.
ACCION CORRECTIVA: PRESENTACIÓN DE LA NECESIDAD CON LOS REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS PARA EL PRÓXIMO CONTRATO DE  DESARROLLO, SOPORTE TÉCNICO,  ASESORIA, MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIONES DE LOS SISTEMAS DEL FPS

META 1: PRESENTACIÓN DE LA NECESIDAD CON LOS REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS PARA EL PRÓXIMO CONTRATO DE  DESARROLLO, SOPORTE TÉCNICO,  ASESORIA, MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIONES DE LOS SISTEMAS DEL FPS

Esta meta tenía un plazo para ejecución hasta el  31 de marzo de 2007 y se registra un grado de avance del 100%.
Con base en los requerimientos consolidados y la justificación expuesta por el Ingeniero de la Oficina de Planeación y Sistemas, se suscribió Contrato No. 064/2007 cuyo objeto es: “1) Actualización a los módulos de Contabilidad, Inventarios, Presupuesto, Activos  Fijos, Tesorería, Bienes Muebles, Nomina Administrativa y Nómina de Pensionados lo que incluye dos (2) horas Ingeniero por mes. 2) Prestar doscientas ochenta y siete (287) de soporte o desarrollo, que podrán ser utilizados por el cliente de acuerdo con sus necesidades y durante la vigencia del contrato por pago según consumo mensual de soporte o desarrollo……..”.
HALLAZGO (52)/ 1404100. LA ENTIDAD CONTRATÓ Y PAGÓ $23.1 MILLONES, POR 25.568 REGISTROS DE EXTRABAJADORES A UN COSTO DE $904.36 CADA UNO, PARA REALIZAR UN CÁLCULO QUE A LA FECHA NO SE HA UTILIZADO, DEBIDO A QUE EL FPS DESCONOCE SI ESTA INFORMACIÓN CORRESPONDE AL CÁLCULO ACTUARIAL DE CUOTAS PARTES DE PENSIONES.

ACCION CORRECTIVA: ESTABLECER  EL NUMERO DE EXTRABAJADORES PARA DETERMINAR EL CALCULO ACTUARIAL DE CUOTAS PARTES O DE BONOS PENSIONALES.

META 2: EJECUCION DE UN PLAN DE ACCION PARA ESTABLECER EL NUMERO DE EXTRABAJADORES POSIBLES QUE PUEDAN SER BENEFICIARIOS DE UN BONO PENSIONAL O UNA CUOTA PARTE

Tiene fecha límite de ejecución hasta 31 de Julio de 2007, continua el mismo grado de avance reportado a 30 de marzo/2007(90%).
El 10% restante corresponde a la solicitud (al Archivo General del FPS-FCN) de expedición de los certificados requeridos con destino a Bono Pensional Tipo A  correspondiente a los 1.478 afiliados que están identificados como afiliados a un Fondo Privado  de Pensiones para atender la petición de ASOFONDOS, e igualmente enviar de oficio los correspondientes a los 1.288 que se encuentran afiliados al Seguro Social; se espera que con dicha información se pueda calcular el valor aproximado de los futuros bonos pensionales y cuotas partes a cargo de la entidad.

A la medida que las entidades competentes soliciten el valor con que debe concurrir el Fondo de Pasivo se adelantaran las gestiones pertinentes.



	4.7 MANEJO DE RECURSOS FÍSICOS:  
HALLAZGO (53) / 1604001. OBSERVACIONES COMISIÓN LEGAL DE CUENTAS: PESE A LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS ADELANTADAS PARA SUBSANAR  LAS GLOSAS RELACIONADAS CON LOS INMUEBLES DEL FONDO, PERSISTEN SITUACIONES COMO BIENES DEL FONDO SIN TÍTULOS DE PROPIEDAD, INMUEBLES QUE SE REGISTRAN COMO INVADIDOS Y EXPROPIADOS, INMUEBLES PENDIENTES DE REGISTRO DE ESCRITURA, SIN TRANSFERIR Y SIN IDENTIFICAR FÍSICAMENTE.

HALLAZGO (61)/ 1801004. A 31 /12/2004 PERSISTEN DEFICIENCIAS QUE INCIDEN EN EL PROCESO CONTABLE Y AFECTAN LA RAZONABILIDAD DE LAS CUENTAS POR COBRAR FERROVÍAS, INVENTARIO DE BIENES INMUEBLES, TERRENOS SON TRANSFERIR, SIN IDENTIFICAR Y BIENES INMUEBLES EN COMODATO Y PENDIENTES POR LEGALIZAR $ 8´165 MILLONES (21)

ACCION CORRECTIVA 1: CONTINUAR CON EL CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO EN LA MESA DE CUENTAS PARA LA CULMINACION DE LA REVISIÓN DE LAS CUENTAS.

META 1: CONTINUAR CON EL 90% FALTANTE EN EL PLAN DE M-2004, TERMINAR LA REVISIÓN DE 6 CONCEPTOS PENDIENTES EN LAS CUENTAS. Tenía un plazo de ejecución entre el 01 de agosto de 2006 y el 31 de marzo de 2007.

Retomando lo reportado a marzo de 2007 “A pesar de que esta meta hace parte de las metas trazadas para el cumplimiento de los hallazgos Nos. 25, 26, 39 y 61 y que la fecha límite  programada inicialmente era diciembre 29 de 2006, teniendo en cuenta la complejidad del trabajo que se debe adelantar para la depuración y las dificultades relacionadas en el  oficio DG 1408 de noviembre 7 del mismo año,  se solicitó prorroga ante la CGR  hasta marzo 31 de 2007 la cual no fue aprobada para el hallazgo No 25”. 

A la fecha del seguimiento de Control Interno, se presento a la Dirección General del Fondo, el informe que refleja el grado de avance en la conciliación con corte a 30 de abril y se cuenta con un borrador del acta de acuerdo de saldos contables No 2, la  cual esta en espera de la firma de los funcionarios participantes del Fondo y de Ferrovias.

De los conceptos pendientes por conciliar por la mesa de cuentas Ferrovias – Fondo, según el borrador del Acta de Acuerdo de Saldos Contables No. 2  se puede evidenciar que:

1. ENDOSO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES:
“En la mesa de cuentas se encontraron una serie de diferencias conceptuales, las cuales no permiten llegar a un buen termino la depuración de este concepto denominado Bienes Inmuebles…………Ante la divergencia de criterios presentados por las dos entidades y por no ser posible llegar a una reciprocidad de acuerdo de saldos contables, es conveniente que estos valores sean presentados en documento aparte, ante una instancia superior de conciliación prejudicial liderada por los respectivos representantes legales y avalado por la Procuraduría General de la Nación.”

2. COMERCIALIZACION DE REPUESTOS Y ARRENDAMIENTO DE EQUIPO A FERROVIAS:

“De acuerdo con lo proyectado en el cronograma, la mesa de cuentas se encuentra en proceso de revisión de este concepto, por lo tanto a la fecha de este informe no es posible entregar una información definitiva sobre este concepto, este tema será tratado con la profundidad del caso en la tercera y última acta que la mesa de cuentas emita en su oportunidad”.

Por lo expuesto anteriormente y tomando como base el borrador del Acta No. 2 presentado por el Jefe de la División Administrativa (E), continua con el avance reportado a marzo 31/2007 (91%) como se muestra en el  siguiente cuadro:
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5.2.1. COMERCIALIZACION DE 

REPUESTOS A FERROVIAS
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5.2.2. ARRENDAMIENTO DE EQUIPO A

FERROVIAS

Arrendamiento de Equipo a Ferrovías según

Convenio Interdadministrativo No. 08-0599-0-92.

100% 100%

5.3 ENDOSO DE CONTRATOS

DE ARRENDAMIENTO

(Inmuebles)

50% 50%

5.4.1 INTERESES CORRIENTES 100%

5.4.2 INTERESES DE MORA 100%

5.5 COMERCIALIZACION DE

REPUESTOS A LA OPERADORA

TRANSFERREOS LTDA

100% 100%

TOTAL 91%

Fuente: Borrador Acta No. 2 - Abril 13 de 2007

5.2 COMERCIALIZACION DE
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FERROVIAS
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LA OPERADORA STFP:
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5.1.1 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO EN

COMISION DE COMPROMISO

CONCEPTO

AVANCE TOTAL PLAN 

MEJORAMIENTO 31032007


A pesar de la prórroga otorgada a la liquidación de la empresa Ferrovias, el Grupo de Control Interno recomienda replantear el último cronograma con los compromisos pendientes según el borrador del Acta de Acuerdos Contables No. 2, el cual debe ser trazado para desarrollar antes de octubre del presente año; lo anterior, con el propósito de que al cierre de la vigencia 2007, en la contabilidad del FPS y Ferrovias se tenga cuentas reciprocas y así obtener el fenecimiento de la cuenta del FPS por parte de la Contraloría General de la República.

META 2: CONTINUAR CON EL 50% FALTANTE EN EL PLAN DE M-2004, GESTIONAR ANTE FERROVIAS LA FIRMA DE LAS ACTAS DONDE SE CONCILIA LA REVISIÓN DE LAS CUENTAS. 
Tenía plazo de ejecución hasta el 31 de marzo de 2007.

A la fecha del seguimiento de Control Interno no se ha presentado a la Dirección General del Fondo el informe que refleje el grado de avance en la conciliación correspondiente al segundo trimestre/2007 y se cuenta con un borrador del acta  de acuerdo de saldos contables No 2., el cual se encuentra en proceso de firma por parte de los responsables. 
Continúa el mismo grado de avance reportado a marzo 31 de 2007, (50%), lo anterior, por cuanto el acta de acuerdo de saldos contables No 2 se encuentra en borrador y no es posible registrar avance hasta tanto quede plenamente legalizada y produzca efectos contables.
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