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FERROCAPRILES ACORALESBECOLOABIA
Resolucién No.. 1633 28 JUN 201

Libertad y Orden

“POR LA CUAL SE CREA EL GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE DEFENSA
JUDICIAL DE LA ENTIDAD, SE ASIGNAN UNAS FUNCIONES DE
COORDINACION Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

CONSIDERANDO:

EL DIRECTOR GENERAL DEL FONDO DE PASIVO SOCIAL DE
FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA, en uso de sus facultades
legales y estatutarias, en especial de las que le confiere el literal c) del
Articulo 10 del Decreto 1591 de 1989, numeral 14 del articulo 3 del
Decreto 3968 del 14 de octubre de 2008 y demds normas y
reglamentos vigentes en la materia vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 115 de la Ley 489 del 1998 determina que “El Gobierno
Nacional aprobard las plantas de personal de los organismos y entidades
de que trata la presente ley de manera global. En todo caso, el director
del organismo distribuird los cargos de acuerdo con la estructura, las
necesidades de la organizacién y sus planes y programas.

Con el fin de atender las necesidades del servicio y cumplir con eficacia y
eficiencia los objetivos, politicas y programas del organismo o entidad, su
representante legal podrd crear y organizar, con cardcter permanente o
transitorio, grupos internos de trabajo.

En el acto de creacién de tales grupos se determinardn las tareas que
deberdn cumplir y las consiguientes responsabilidades y las demds normas
necesarias para su funcionamiento.”

Que el articulo 8 del Decreto 2489 de 20064, establece que “Cuando de
conformidad con el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, los organismos y
*enfidades a quienes se aplica el presente decreto creen Grupos Internos
de Trabajo, la integracién de los mismos no podrd ser inferior a cuatro (4)
empleados, destinados a cumplir las funciones que determine el acto de
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creacidén, las cuales estardn relacionadas con el drea de la cudl
dependen jerdrquicamente”.

Que mediante Decreto 3968 del 14 de octubre de 2008, se modificd la
estructura del Fondo de Pasivo Social de Ferrocarriles Nacionales de
Colombia, y en el numeral 14 del articulo tercero, se faculta al Director
General para “Crear y conformar mediante acto administrativo, con
cardcter permanente o transitorio, grupos internos de trabajo y érganos de
asesoria y coordinaciéon, teniendo en cuenta la estructura interna, las
necesidades del servicio, los planes y programas definidos por la Entidad y
las restricciones financieras institucionales, para promover el trabajo en
grupo, como mejor practica para desarrollar las funciones”.

Que mediante Decreto 3969 del 14 de octubre de 2008, se modificd la
planta de personal del Fondo de Pasivo Social de Ferrocarriles Nacionales
de Colombia, y en su articulo cuarto se faculta al Director General de la
entidad, para distribuir los cargos de la planta global y ubicar el personal
teniendo en cuenta la estructura, los planes, los programas y las
necesidades del servicio del Fondo.

Que la Oficina Asesora Juridica de la entidad conforme a lo establecido
en los numerales 13 y 14 del articulo 4 del Decreto 3968 de 2008, debe
asumir la representacién judicial o extrajudicial en todos los procesos en los
cuales esta sea parte, por intermedio de abogados de planta o
constituyendo para tal efecto apoderados externos, los cuales son
designados por el Director General y atender las diligencias de cardcter
extra judicial y judicial en las cuales deba hacer parte el Fondo y crear y
mantener informacién actualizada sobre el estado de las demandas
instauradas en contra o por la entidad.

Que en la actudlidad cursan ante las diferentes jurisdicciones a nivel
nacional, procesos en los cuales es parte la entidad, los cuales son
atendidos por abogados del Fondo y la mayoria por apoderados externos
especiales que asumen la adecuada defensa de sus intereses, por cuanto
el FONDO no tiene dentro de su planta de personal, funcionarios suficientes
gue asuman dicha gestidn y que tenga la disponibilidad para ejercer esa
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importante labor y de esta manera poder evitar fallos en su contra que
puedan afectar de manera grave y ostensible su presupuesto.

Libertad y Orden

Que dada la complejidad y especializacion que requiere la entidad para
que pueda cumplir a cabalidad sus objetivos institucionales, en especial
para efectuar el control y seguimiento respectivos a la gestion de cada uno
de estos apoderados y a los contratos suscritos 0 que se suscriban para
asumir dicha representacion, se requiere realizar estas gestiones por
considerarlo viable y conveniente para sus intereses, dado ademds, el alto
volumen de procesos judiciales en los que debe intervenir el Fondo en todo
el territorio nacional y en las diferentes jurisdicciones, ya que resulta oportuno
que se efectle un control permanente a la gestidn profesional desplegada
por los respectivos apoderados en dichos procesos, a efectos de evitar algin
dano antijuridico a la entidad.

Que, por las precedentes circunstancias se hace necesario crear al interior
de la entidad el Grupo Interno de Trabajo de Defensa Judicial.

En mérito a lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Créase el Grupo Interno de Trabajo de Defensa
Judicial adscrito a la Oficina Asesora Juridica del Fondo de Pasivo Social
de Ferrocarriles Nacionales de Colombia, de acuerdo con lo expuesto en
la parte considerativa del presente acto administrativo.

Paragrafo: Se exceptia el seguimiento y control de los procesos judiciales
en los cuales es parte la entidad y que estdn asignados a diferentes
apoderados externos con ocasidn de los contratos de Fiducia, suscritos por
el Fondo.

ARTICULO SEGUNDO: El Grupo Interno de Trabajo de Defensa Judicial,
tendrd las siguientes funciones:

PAGINA3DE 8

Calle 13 N° 18-24 Estacién de la Sabana (Bogota — Colombia) — PBX 3817171 — Fax: 3817171 ext 122
Linea Quejas y reclamos a Nivel Nacional: 01-800-09-12206 En Bogota Tel: 2476775
E-mail: tren1@telecom.com.co, Pagina Web http:// www.fps.gov.co



Libertod y Orden

B TATE AL RN IR LI A
VSO S U NI S S [ RS B R
i

FERROCARRILES HACIONALES DE COLONBIA

ResolucionNo. - 1633 28 JUN 201

‘POR LA CUAL SE CREA EL GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE DEFENSA
JUDICIAL DE LA ENTIDAD, SE ASIGNAN UNAS FUNCIONES DE
COORDINACION Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

1-

Suministrar a la Direccion General, la informacion y documentos
necesarios relacionados con la defensa de los intereses del Estado y
elaborar los informes que deba suscribir el jefe de la Oficina Asesora
Juridica de la enfidad con destino a la Direccién de Defensa Judicial
del Ministerio del Interior y de Justicia, sobre el estado y desarrollo de
los diferentes procesos que cursan en conira o a favor de la entidad,
diferentes a los informes que se deban reportar por parte de la
secretaria técnica del Comité de Defensa Judicial y Conciliacién del
Fondo.

Proyectar para la firma del Coordinador (a) del Grupo Interno de
Trabajo de Defensa Judicial y/o del Jefe de la Oficina Asesora Juridica
respuesta a las consultas verbales y escritas relacionadas con la
defensa judicial de la entidad.

Atender y framitar las acciones de tutela que en razdn de las funciones
no correspondan a ofra dependencia.

Preparar, elaborar y revisar los proyectos de resoluciones y demas
actos administrativos concernientes con procesos, asuntos vy
competencias, relacionados con la defesa judicial de la entidad.
Revisar, verificar y examinar la existencia y desarrollo de los procesos
en cada una de las instancias respectivas y el proceder profesional
de cada abogado externo dentro de los términos legales.

Presentar al Jefe de la Oficina Asesora Juridica del FONDO,
mensualmente un informe detallado en medio fisico y magnético
sobre cada proceso, con las respectivas fechas de todas las
actuaciones surtidas dentro del mismo, y respecto a la gestion
particular del apoderado, formulando las  observaciones,
recomendaciones y requerimientos pertinentes.

Suministrar de forma oportuna al Jefe de la Oficina Asesora Juridica, la
informacién que se requiera respecto a los procesos en curso o que se
encuentren archivados.

Verificar el cumplimiento por parte de los apoderados externos de los
pardmetros establecidos contractualmente y los requerimientos,
recomendaciones, y observaciones que el FONDO y/o el Comité de
Defensa Judicial y Conciliacion le efectien, tanto para la adecuada
contestacidon de las demandas de los procesos asignados, para la
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oportuna presentacién de las demandas a instaurarse, diligencias
procesales, recursos o cualquier otra actuacion probatoria y procesal.

9- Llevar un archivo tanto en medio fisico como magnético de los datos
de cada proceso con todos y cada uno de los trdmites adelantados
dentro del mismo.

10- Informar oportunamente al Jefe de la Oficina Asesora Juridica y
a la Direccidn General sobre cualquier situacidn anormal, conducta
imegular o de falta de diligencia profesional en que pueda estar
incurso el apoderado externo respectivo y efectuar las observaciones
y recomendaciones pertinentes.

11- Verificar la aplicacién de las normas de orden legal, extralegal,
tanto sustantivas, como procesales que existan en relacion directa a
las pretensiones demandadas y los antecedentes jurisprudenciales que
existan sobre demandas andlogas.

12- Supervisar y certificar el cumplimiento del objeto contractual
por parte de los apoderados que representan a la entidad en los
procesos que cursan en contra y a favor de la entidad, para el tramite
del pago por los servicios prestados con sujecion al presupuesto y los
valores asignados para cada contrato, de conformidad con los
pardmetros establecidos en los procedimientos internos, en el Sistema
Integral de Gestion MECI-CALIDAD y en los contratos respectivos.

13- Exigir a los Abogados, el reporte de los procesos a su cargo
dentro del término o plazo establecido y con las especificaciones alli
sefaladas, lo cual permitird determinar el cumplimiento y veracidad
de la informacién que presenta en cada uno de los procesos
asignados.

14- Redlizar en forma mensual y dentro de los diez { 10 ) primeros
dias hdbiles del mes respectivo, en coordinacion con el proceso
Gestion de Recursos Financieros — Grupo Interno de Trabagjo de
Contabilidad del Fondo -, la conciliacién de la base de datos
correspondiente a la existencia y movimientos que se adelanten en los
procesos en curso en la jurisdiccion ordinaria y/o contencioso
administrativa a nivel naciondl y sobre los nuevos procesos que se
llegaren a instaurar en contra de la Entidad o por la entidad.

15- Recepcionar la comespondencia gque le remiten los diferentes

QJ) apoderados externos, en relacion con las actuaciones procesales

Libertad y Orden

PAGINASDE 8
Q . .
Calle 13 N° 18-24 Estacion de la Sabana (Bogota — Colombia) — PBX 3817171 — Fax: 3817171 ext 122
Linea Quejas y reclamos a Nivel Nacional: 01-800-09-12206 En Bogota Tel: 2476775
E-mail: tren1@telecom.com.co, Pagina Web http:// www.fps.gov.co



e ht

FoLonBIA

L

FERROCARRILES UACIONALES D

Libertad y Orden

ResolucionNo. . 1633 28 JUN 2011

“POR LA CUAL SE CREA EL GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE DEFENSA
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surtidas en cada etapa del proceso y las providencias que se profieran
en cada uno de ellos.

16- Enviar mensualmente al archivo general y con destino a las
respectivas hojas de vida de los ex trabajadores o pensionados de los
extintos Ferrocarriles Nacionales de Colombia, una relacion detallada
y la copia respectiva de los fallos y providencias de fondo que se
hubieran proferido en los respectivos procesos, informando al Jefe de
la Oficina Asesora Juridica de esta situacion y comunicando si contra
dichas decisiones el apoderado interpuso los recursos o acciones
pertinentes y las razones correspondientes para ello.

17- Suministrar mensualmente a la Secretaria Técnica del Comité de
Defensa Judicial y Conciliacién de la entidad con copia al jefe de la
Oficina Asesora Juridica, la relacion de las audiencias obligatorias de
conciliacién que se realizardn en el mes siguiente, indicando el
Juzgado o despacho respectivo, nUmero de proceso, demandante,
fecha y hora de la diligencia y el nombre del apoderado del Fondo.

18- Participar activamente en las actividades de planeacion,
ejecucion, reporte y seguimiento del proceso de Asistencia Juridica,
segun funciones establecidas en el presente acto administrativo y de
conformidad con los lineamientos establecidos en el Sistema Integral
de Gestion MECI-CALIDAD.

19- Las demds funciones que le sean asignadas y que correspondan
a la naturaleza de los asuntos a cargo del Grupo.

ARTICULO TERCERO: El Grupo Interno de Trabajo de Defensa Judicial, estaré
conformado por:

CARGO GRADO
DOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS 14
UN SECRETARIO EJECUTIVO 23
UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20
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ARTICULO CUARTO: Las funciones de Coordinacién del Grupo Interno de
Trabajo de Defensa Judicial, serdn las siguientes:

1.

W

Supervisar y coordinar la ejecucién de las labores de los funcionarios
del Grupo Interno y de los demds profesionales que presten apoyo
respecto a las gestiones que deban adelantarse en el desarrollo y
trdmite del proceso de defensa judicial de la entidad, para asegurar
su adecuado, eficiente y eficaz funcionamiento.

Establecer las metodologias y procedimientos requeridos para llevar
el control y seguimiento adecuados de la correcta defensa judicial
de la entidad, de conformidad con las normas vigentes en la mate-
raq.

. Actuar en coordinacién con la secretaria técnica del Comité de De-

fensa Judicial y Conciliacién respecto a las acciones tendientes a la
adecuada y oportuna representacion Judicial de la entidad en los
procesos que se tramiten en los Despachos Judiciales y administrativos
que no estén asignados expresamente en los apoderados externos,
para los efectos de las conciliaciones judiciales y extrajudiciales.
Coordinar la ejecucion del seguimiento y control permanente y
adecuado sobre los diferentes estados de los procesos que en la ac-
tualidad cursan ante las diferentes jurisdicciones a nivel nacional, en
los que es parte la entidad y que son atendidos por apoderados ex-
ternos, de conformidad con las funciones asignadas al Grupo Interno
de Trabajo de Defensa Judicial.

Compilar y mantener actualizadas las normas que reglamenten la
defensa judicial de la entidad.

. Asistir ala Direccién General, al Jefe de la Oficina Asesora Juridica y a

las demds instancias directivas del Fondo, en el estudio, andlisis,
interpretaciéon y aplicacién de las normas relacionadas con la defensa
judicial de la entidad.

. Responder por la organizacion, conservaciéon, custodia y trasferencia

de los archivos y registros de la gestion de Grupo Interno de Trabajo
de Defensa Judicial, de conformidad con los lineamientos normati-
vos internos y externos aplicables en la materia.
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8. Participar activamente en las actividades de planeacion, ejecucion,
reporte y seguimiento del proceso de Asistencia Juridica, segun
funciones establecidas en el presente acto administrativo y de
conformidad con los lineamientos establecidos en el Sistema Integral
de Gestion MECI-CALIDAD.

9. Las demds que sean necesarias y propias para el desarrollo efectivo
de la funcion de defensa judicial.

RTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir del 1 de Julio de

Director Gengz
Proyectd: Yane Casallas/Humberto Malaver P.

Antonio José Serrano Martinez %p
ecretario General

Reviso:

Atlene Aparicio Sanchez Lol/
Jefe OFICINA Asesora Juridica

PAGINA8DE 8

Calle 13 N° 18-24 Estacion de la Sabana (Bogot4 — Colombia) — PBX 3817171 — Fax: 3817171 ext 122
Linea Quejas y reclamos a Nivel Nacional: 01-800-09-12206 En Bogota Tel: 2476775
E-mail: tren1@telecom.com.co, Pagina Web http:// www.fps.gov.co



