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CAPITULO 1

CARACTERISTICAS Y BENEFICIOS

El médulo de COMPENSACION forma parte del sistema de informacion DINAMICA GERENCIAL.

Este modulo permite el registro de los asientos bancarios correspondientes a los aportes de Patronos y
empleados, permite el registro de la autoliquidacion y valida cada una de las planillas contra la prefacturacion
generada por la aplicacion para verificar las consistencia de los datos, ademas este modulo cuenta con las
siguientes caracteristicas:

Recibir 6 registrar Aportes a través de Movimientos Bancarios.
Registrar la Autoliquidacion.

Vaélida los datos de Autoliquidacién

Genera la Compensacion.

Genera Archivos Planos de la Compensacion
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CAPITULO 2

Contenido del Programa

A continuacién se presenta la estructura del mddulo de Compensacién del sistema Dinamica Gerencial:

ARCHIVOS

Valores de Planes

Valores de UPS

Entidades Recaudadoras

Sucursales de Entidades Recaudadoras

PROCESOS

Captura de Movimiento de Bancos

Novedades del Movimiento

Prefacturacion

Captura de Autoliquidacion

Validacion de la Autoliquidacion

Validacién automatica de autoliquidacion

Impresién de la autoliquidacion

Compensacion

Correccién de compensacion

Ajuste a guias de compensacion
Lectura archivo plano errores de compensacion
Ajuste a guias de la compensacion
Legalizacion de presuntos multiafiliados
Compensacion de presuntos
Impresién de compensacion de presuntos
Plano para devolucion de presuntos

Cambio de Estados en la Compensacion

Activacion por Compensacion

Acumulacion de Pagos

Actualizacidon de Novedades

Cierre Mensual

INCAPACIDADES

Captura de certificados
Liquidacion de incapacidades
Emision de liquidacién
Impresién de liquidacion

INFORMES

Informe de Prefacturacion

Informe de pagos

Informe de Inconsistencias

Informe de Cotizantes no Reportados

Informe de Compensacion

Informe de Contratistas

Informe de Contratos de Administracion
Informe de adicionales convencionales y del Pos
Informe de licencias e incapacidades

Control de pagos del Pos

UTILIDADES
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Parametros del Periodo

Parametros Contables

Dias Festivos

Centro de Costo de Municipios

Municipios de Zona Especial

Informe de Municipios de Zona Especial

Datos Iniciales de Compensacion

Listados capitados régimen contributivo
Listados capitados desde compensacién
Listados capitados desde recaudo de pagos

TERMINAR
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CAPITULO 3

OPERACIONES RUTINARIAS

Ingreso de

informacion

Como Crear Valores de Planes

Esta opcion permite definir de acuerdo con los acuerdos con el aportante, los valores reconocidos por atencion
de pacientes filtrados por rangos de edades, sexo y valor dia'y Mes, Para ello:

1. Ingrese al mend Archivos

2. Seleccione la opcion Valores de Planes. A continuacion se desplegara la siguiente ventana:

Yalores de Planes de Atencidn por Empresa B

Aportante: |000000000117665 Q,| |ADoNAIS CELIS

Plan de Atencidn: IAIUR Dl IATENCION IMICIAL DE URGEMNCIAS

Inicial | Final Vr. Mes Vir. Dia Vr. Mes Vr. i

0 1 150,000.00)  15,000.00 15.00] 1450,000.00
M 1 2 0.00 0.00 0.00

¥ Eliminar | | &, Elscar | \/Aceptar | EI_‘SaIir ”

Aportante: determine el codigo del patrono, con el cual se tiene una contratacion
individual 6 variable.
Plan de Atencién: corresponde al plan de cubrimiento de servicios de salud para el
aportante.
Edades: corresponde al rango de clasificacion de edades para el reconocimiento 6
compensacion de la prestacién de servicios de salud..
Femenino: Determina los valores cubiertos dependiendo el rango de edades y el sexo, estos
valores se establecen mensual y por dia.
Masculino: Determina los valores cubiertos dependiendo el rango de edades y el sexo, estos
valores se establecen mensual y por dia.

Q

Si se conoce los campos Aportantes y Plan de Atencion haga clic en el botén Buscar %!
para escogerlo.

- . . . Elirminzr
Para eliminar el un registro haga clic en el boton X

. , &, 3 ] . ,
Presione el bot6n e o0 el bot6n Guardar para grabar el registro 6 con la

tecla de funcion F8.
. , EL*' Sali I
Haga Clic en el bot6n |

después de realizar la operacion.

para descartar los cambios, o para abandonar la opcion

Version 1.0.2008

Manual de usuario Dindmica Gerencial 7
Médulo de Compensacion



Como Crear Valores de UPC

Esta opcion
solidaridad y

permite. Definir los valores de UPC para actividades de promocion y prevencion,
valor de UPC normal de acuerdo con los grupos hetareos y el sexo., Para ello:

1. Ingrese al menud Archivos
2. Seleccione la opcidn Valores de UPC. A continuacion se desplegara la siguiente ventana:

Como Crear

Tabla de UPC para Adicionales [ %]
Periodo Inicial: |D1IEDD1 Periodo Final: |1212001

Inicial| Final |E.Cost| Vr.UPC Vr. PyP vr. Sol E.Cost| Vr.UPC Vr. PyP vr.Sol | =]
<11 70| 228 54,933.00 979.00 5,591.00] 2.28 54,933.00 979.00 5,591.00
W 70 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00

Periodo Inicial y Final: rango de fechas para als que serd héabil la asignacién de dinero para
cada item.

Edades: rangos de edades definido por el ministerio y son siete grupos.

Sexo: Femenino y Masculino para el rango de edades de 25 a 45 tiene valores diferentes por
Sexo.

- . . . Eliminar
Para eliminar el un registro haga clic en el boton X

. p A . L .
Presione el botdn ﬂl o0 el boton Guardar para grabar el registro o con la

tecla de funcién F8.

|
i 3 * Salr . .,
haga Clic en el botdn i | para descartar los cambios, o para abandonar la opcion
después de realizar la operacion.

Entidades Recaudadoras

Esta opcion permite crear las entidades Bancarias 6 Corporaciones a través de las cuales se recibiran los
aportes de los empleados y patrones. Para ello:

1. Ingrese al mend Archivos
2. Seleccione la opcién Entidades Recaudadoras. A continuacion se desplegara la siguiente ventana:

Entidades Receptoras [_ T[]
Entidad Bancaria: |D1 N.LT.: IDDDDDBSDDDEQEM Dl

Nombre Entidad: IEIANCO DE BOGOTA

Tipo: | pAhorros % Corriente Estado: | & Activa (" |nactiva
Nimero de Cuenta: | 123456789 Fecha de Apertura: I 10/08/2001

Fecha de Cierre: I i
‘ o Boeptar I ¢ Salir ”

Entidad Bancaria: corresponde al codigo asignado internamente para la entidad bancaria.
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NIT: corresponde con el nimero de Identificacién tributaria del Banco 6 Corporacion, el
sistema muestra el nombre automéaticamente.

Tipo: determina el tipo de cuenta que puede ser de ahorros o corriente.

Estado: determina si la cuenta se encuentra activa 6 inactiva.

Numero de Cuenta: corresponde al nimero asignado por el banco é Corporacidn, también
se debe aclara la fecha de apertura de la cuenta.

Fecha de Apertura: es la fecha en la que se genero la apertura de la cuenta.

Fecha de Cierre: especifica la fecha de cierre de la cuenta.

<y

Si no se conoce los campos Entidad bancaria y NIT haga clic en el botén Buscar %! para

escogerlo. Sino existe, haga clic en el botén Nuevo ' Lj para crearlos.

. . A . j . .
Presione el boton ﬂl o el boton Guardar _I para grabar el registro ¢ la tecla

de funcién F8.
: . Qe sair
Haga Clic en el boton |

después de realizar la operacion.

para descartar los cambios, o para abandonar la opcion

Como Crear Sucursales de Entidades Recaudadoras

Esta opcion permite crear las sucursales de las entidades Bancarias 6 Corporaciones a través de las cuales
se recibirén los aportes de los empleados y patrones. Para ello:

1. Ingrese al mend Archivos

2. Seleccio

ne la opcion Sucursales de Entidades Recaudadoras. A continuacién se desplegaré la

siguiente ventana:

Sucursales de Entidades Recaudadoras [_ (O] =]

Entidad Bancaria: |D1 N.LT.: IDDDDDBGDDDE%M

Nombre Entidad: IEIANCO DE BOGOTA

Sucursal: | 0001

Nombre Sucursal: | CEDRITOS

Receptora: | 0001

‘\/Aceptar I [l ssiir ”

Entidad Bancaria: corresponde al codigo asignado internamente para la entidad bancaria.
NIT: corresponde con el nimero de ldentificacion tributaria del Banco 6 Corporacién, el
sistema muestra el nombre automéaticamente.
Sucursal: es el codigo y Nombre. Con el que se identifica a la sucursal bancaria.
Receptora: corresponde al codigo Interno asignado a la sucursal dentro de la entidad
bancaria.

&,

Si no se conoce los campos Entidad bancaria y NIT haga clic en el botéon Buscar ._*! para

escogerlo, Sino existe, haga clic en el botén Nuevo ' Lj] para crearlos.

o Sceptar

Presione el boton o el bot6n Guardar para grabar el registro ¢ la tecla

de funcion F8.

. 3 [l Sair
Haga Clic en el boton |
después de realizar la operacion.

para descartar los cambios, o para abandonar la opcion
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Como Realizar Captura de Movimientos Bancarios

Esta opcion permite realizar la captura de los aportes de los empleados realizados a través de una Entidad
Bancaria 6 Corporacidn. Para ello:

1. Ingrese al menl Procesos
2. Seleccione la opcién Movimientos Bancarios. . A continuacion se desplegara la siguiente ventana:

Captura de Movimiento de Bancos M= E

Codigo Entidad: |D1 IEIANCO DE BOGOTA

Captura: | & 710z € futormatioa | f
Namero: (0000000001 Fecha: [17/01/2002 | Totak 34,500.00
Aportante Valor Pagado Periodo Pago Estado =
0000000001 17365 34500.00(11/2001 GRABADO

Aportante: IDDDDUDDDDHTBGS IADONAIS CELIS

Suc.Aportante: I Suc. Banco: Im Planilla: IDDDDHTBBS Datos ®|
~ . . Grabar
Periodo de Pago: I 1112001 Nimero Transaccidn: I 0000117865
Trae Planilla: | Mo 5 5j Tipo de Pago: | (* Pago Autoliguidacidn
alor Pagado: I 34,500.00 #[ileee e
" Otras Motas
Estado: IGRAEIADO " Devolucidn Chegues
" Excedente de Cotizacidn

Observacion:

‘/Acep{ar | [+ Sair ” Anularl

Cddigo Entidad: Codigo alfanumérico de manejo interno que identifica la entidad
Bancaria que recibi6 el aporte.
Captura: establezca si el proceso se llevara a cabo manualmente 6 automéaticamente por
archivo Plano.
NUmero: consecutivo interno que guarda los datos que respaldan los aportes de los
empleados.

O]

Si no se conoce los campos anteriores, se hace clic en el boton Buscar _—*! § en con la tecla
de funcidén F5 para escogerlos.

Fecha: registra la fecha en la que se realiz6 el pago.

Total: lleva el valor total del aporte, correspondiente a los aportes individuales que se
realizaron en una misma planilla.

Aportante: corresponde al nimero interno asignado dentro del sistema para identificar al
aportante.

Sucursal Aportante: establece el codigo de la sucursal donde labora el cotizante y este es
un dato opcional.

Sucursal Banco: corresponde a la oficina de la Entidad recaudadora que recibi6 el aporte.
Planilla: es el documento diligenciado por el aportante y que en el momento del pago
puede ser entregado 6 no.

Periodo de Pago: corresponde al mes de aportes que se esta cancelando con el pago.
Ndmero de Transaccion: consecutivo interno del banco bajo el cual se regitro el ingreso de
dinero correspondiente al aporte.

Trae Planilla: establece si en el momento del pago se entrego 6 no la planilla diligenciada.
Valor Pagado: corresponde al dinero de aporte por cada uno de los afiliados.
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Tipo de Pago: desglosa el motivo del pago que puede ser por autoliquidacion, intereses,
notas 6 devolucion de cheques.

Estado: establece si el registro se encuentra grabado 6 no.

Observaciones: campo de diligenciamiento opcional y refleja comentarios del aportante 6
de la entidad recaudadora.

Para grabar cada uno de los registros en la grilla y cambiar el estado del registro a grabado

haga clic en el boton Grabar Datos @ :
. p Anular | . p
Para anular el documento haga clic en el boton . Presione el boton

—
ﬂl o0 el boton Guardar para grabar el registro.

. i [l Sair
Haga Clic en el bot6n -
después de realizar la operacion.

para descartar los cambios, o para abandonar la opcion

Como ingresar Novedades del Movimiento

Esta opcion permite ingresar las caracteristicas por las cuales se afecta el valor del aporte, en caso en que
en el movimiento se definiera que el tipo de pago corresponde a Interese financieros y Otras notas. Para
ello:

1. Ingrese al menud Procesos
2. Seleccione la opcién Novedades del Movimiento. A continuacion se desplegara la siguiente
ventana:

Novedades del Movimiento <]

Aportante: I 000000000117865 IADONAIS CELIS

Namero: [0000000001  Fecha: 1710172002

Valor Novedad Fecha Novedad|{Sucur Banco Valor Pagado Periodo Pago

u[) 0170142001 aoom 34500{112001

Sucursalnportante:l SucursalBanco:IDDD1 Planilla: IDDDDH?SGS

Periodo de Pago: I 112001 Nimero Transaccion: I 0000117865 ®|
‘alor Pagadu:l 3440000 Grabar
Dat:
Valor Novedadt 2550000 Fecha Novedad: 010172001 =

Ohsenvacion: I IMCAPACIDAD

o Bceptar | [+ Saiiv |

Aportante: Cddigo alfanumérico de manejo interno que identifica a la persona que reporta
la novedad.

NuUmero: consecutivo interno que guarda los datos que controlan las novedades registradas
en la aplicacion.

Fecha: registra la fecha en la que se informa la novedad.

Sucursal Aportante: determine el codigo de la sucursal en la labora el cotizante.

Sucursal Banco: corresponde a la oficina de la Entidad recaudadora que recibi6 el aporte.
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Planilla: es el documento diligenciado por el aportante y que en el momento del pago fue
entregado 6 no.

Periodo de Pago: corresponde al mes de aportes que se esta cancelando con el pago.
Numero de Transaccidn: cédigo del movimiento bancario emitido por la sucursal bancaria.
Valor Pagado: corresponde al dinero de aporte por cada uno de los afiliados.

Valor de la Novedad: es el monto por el cual se registra la novedad ademas se debe incluir
la fecha en la que se present6 la novedad.

Observaciones: campo de diligenciamiento opcional y refleja comentarios con respecto a la
novedad.

Para grabar cada uno de los registros en la grilla haga clic en el botén Grabar Datos

5

Si no se conoce los campos Aportante y NUmero, se hace clic en el boton Buscar _Z*! 6 en
con la tecla de funcion F5 para escogerlos.

-
Presione el boton /ST 0 el boton Guardar
para grabar el registro 6 con la tecla de Funcion F5.

. i [l Sair
Haga Clic en el boton |
después de realizar la operacion.

para descartar los cambios, o para abandonar la opcion

Como Generar la Prefacturacion

Esta opcion
Ingreso base
este proceso
periodo, este

permite hacer una liquidacion de los aportes de cotizantes y patronos de acuerdo con el
de Cotizacidn registrado en el periodo inmediatamente anterior, los valores generados en
permite tener un punto de referencia de los aportes que se deben realizar para el siguiente
proceso se realiza por aportante y cotizante. Para ello:

1. Ingrese al menud Procesos
2. Seleccione la opcién Prefacturacién. A continuacion se desplegara la siguiente ventana:

Prefacturacion E

Aportante Inicial: IDDDDDDDEIEI‘] 17865 IADONAIS CELIS

Aportante Final: IDDDDDDDBS‘I 26770 ICONCEF’CION URLUETA ROMERD

Periodo: |31ID1IEDDE

& Buscar | of Aceptar I [+ saiir |

Aportante Inicial y Final: Digite el cddigo de los rangos iniciales y finales de aportantes
para la generacion de la prefacturacion.
Periodo: determina el periodo que sera prefacturado, es necesario que se haga el proceso de
prefacturacion para periodos consecutivos.

ol

Si el aportante ya existe se presiona clic en el botdn Buscar _*! o con la tecla de funcion
F5, para que aparezcan todos los registros existentes.

-
Presione el boton ﬂl 0 el boton Guardar o con la tecla de funcién F8 para
grabar el registro.
, Qe sEir
Haga Clic en el bot6n |

después de realizar la operacion.

para descartar los cambios, o0 para abandonar la opcién
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Como Capturar la Autoliquidacion

Esta opcién permite el registro bien sea manual 6 de medio magnético de la informacion de cada las

planillas, registradas por cada aportante y cotizantes . Para ello:

1.
2.

Ingrese al mend Procesos

ventana:

Captura de Autoliquidacion

Seleccione la opcion Captura de Autoliquidacion. A continuacion se desplegara la siguiente

Aportante: IDDDDDDDDD‘I‘I?SES ﬁ“ADONAIS CELIS

% Cotizac.: I .00

Periodo: |05/2002

Planilla: | 00007117865
Correccion: | & Mo ¢~ 5i | Periodo: I i Planilla: I

Entrega
¥ \Eormato Grinimal
[~ Medio Maghetico

Sucursal: l_

N

Captura: | " Manual " Automatica | [~ Anexos
Autoligquidacion | Intereses de Mora | Saldo Anterior | Autorizaciones | Informacion del Pago | Totales
Ho. I;| T.D. Documento Primer Apellido Segundo Apellido Primer Hombre Segundo Hombre I:
ooooo co |z| 00000o019295491 (CELIS FOMBECA VICTOR AMUEL
Moooonz o EI 0000123456735810 [KEMMY SUARES MAR1A WAMESEA
000003 oo [7]
= =
1 3| l 4 3|
¥ Eliminar | by Deshacerl & Buzcar | o Aceptar | [l Saiir |

Aportante: corresponde al codigo de identificacion interna para el aportante.
Sucursal: determina el cdigo de la sucursal del aportante al que corresponde la planilla.
% de Cotizacion: es el porcentaje cotizado por el empleado por concepto de salud.

Periodo: establece el mes de autoliquidacion que se esta validando
Planilla: es el nimero interno del formulario de autoliquidacién que entrega el aportante

por periodo.

Correccion: establece que la autoliquidac
autoliquidaciones anteriores 6 no.

Captura:
archivo plano.

ion  puede

contener

correcciones

de

la captura de autoliquidacion puede hacerse manual 6 automatica a través de

Entregé: establece que documentos entrego el aportante como respaldo del pago. Y puede

ser Formato original, medio magnético y anexos.

Si el aportante ya existe se hace clic en el bot6n

<y

Buscar

Sino existe, haga clic en el boton Nuevo I Lj] para crearlo.

y aparece todos los registros.
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INTERESES DE MORA

Captura de AutoLiguidacion

Aportante: |DDDDDDDDD11?865 QHADONAIS CELIS Sucursal: I @’
U Cotizac.: I a.00 Periodo: IDSIZDDE Planilla: IDDDDH?SES Entregd

Correccion: | & Mo ¢ 5 | Periodo: I i Planilla: I ﬁ;ﬂ?a:‘? Orlgl:al
edio Magnetico

|8

Captura: | & fanual ¢ Automatica | [ Anexos
Autoliquidacion Intereses de Mora ¢ | Saldo Anterior | Autorizaciones | Informacion del Pago | Totales
Niimero de Meses Liguidados: I i
Mora sobre Cotizacidn Obligatoria de Salud: I 0.0o
Mora sobre ULP.C. Adicional: I 0.00
¢ Eliminar &7 Deshacer A Eluscar JAceptar | El_i- Salir |

NuUmero de Meses liquidados: cuando se paga intereses determina el nimero de meses
sobre los cuales se debe efectuar este pago.

Mora sobre cotizacién obligatoria de Salud: identifique el valor pagado por mora sobre el
aporte de salud.

Mora sobre UPC adicional: identifique el valor pagado por mora sobre el aporte de salud
para un adicional.

SALDO ANTERIOR
Numero de Radicacién: nimero de la planilla 6 de documento en el que se registro el

saldo.
De cotizacion Obligatoria de Salud: valor de cotizacion obligatoria de salud.
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Captura de AutoLiguidacion [ <]

Aportante: | J| Sucursal: l— @’
U Cotizac.: Periodo; Planilla: Entregd

Correccion: | & no © Si | Periodo: Planilla: —

[ Medio Magnetico
Captura: | & manual " Automatica [ Anexos

Autoliquidacion Intereses de Mora

Autorizaciones l Informacion del Pago l Totales

Nimero de Radicacion:

De Cotizacidn Obligatoria de Salud: |

De LLP.C. Adicional: |

» Eliminar k7 Deshacer of Aceptar ‘ [jl* Saiir ‘

De UPC Adicional: Valor de la liquidacion por Unidad por Captacion de los Adicionales.

AUTORIZACIONES

Captura de Autoliquidacion B

% Cotizac.: Periodo: Planilla: Entregd
Correccion: | & Mo ¢ 5i | Periodo: Planilla: -

Aportante: | J| Sucursal: l_

[ Medio Magnetico
Captura: | &' Manual ™ Autormatica [ Anexos

Autoliguidacion Intereses de Mora ‘ Saldo Anterior | Autorizaciones | ‘ Informacion del Pago l Totales
Radicacion Licencias de Maternidad:
Licencias de Maternidad Pagadas: |
Radicacion Incapacidades de EPS:
Incapacidades de EPS pagadas: |
» Eliminar x7 Deshacer \/Aceptar ‘ El_ﬁ Salir ‘

Radicacion licencia de Maternidad: nimero de autorizacién de la licencia de maternidad.
Licencias de Maternidad Pagadas: valor pagado por el aportante correspondiente a
licencia de maternidad para el periodo.
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Radicacion de Incapacidades de EPS: nimero de autorizacién de las incapacidades para el
periodo.

Incapacidades de EPS Pagadas: valor pagado por el aportante correspondiente a
incapacidades autorizadas para el periodo

INFORMACION DE PAGO

Captura de AutolLiguidacion

Aportante: |DDDDDDDDD11T865 Q“ADONAIS CELIS Sucursal: I

U Cotizac.: I 8.00 Periodo: IDSIZDDQ Planilla: IDDEIEIH?SES Entrega l.

= - . “ L
Correccion: | & o € 5 | Periodo: I i Planilla: I :: :ﬂnr?at;l Orlgl:al
edio Magnetica

Captura:

Bl

& Wanual  Automatica | I~ Anexos

Autoliguidacion | Intereses de Mora | Saldo Anterior | Autorizaciones | Informacion del Pago | Totales

Fecha de Consignacion: I i
Entidad Recaudatdora: I Dl |

valor Consighado:

0.00

Forma de Pago: | « Efectivo

" Chegue Nt’lmerudeICheque:I

Ohservaciones: I

3 Elimirar v Deshacer B Buscar | o Aceptar | e sair |

Fecha de Consignacion: esta es la fecha en la que se registro el pago en la corporacién 6
entidad Bancaria.

Entidad Recaudadora: cédigo de la entidad bancaria que recibio el aporte.

Valor Consignado: valor de la consignacion.

Forma de Pago: forma en al que se registro el pago que puede ser efectivo 6 cheque.
Numero del Cheque: este campo s6lo se habilita en el caso que el pago se realizara en
cheque.

Observaciones: campo texto en el que se registraran aclaraciones respecto al movimietno 6
a la autoliquidacion en general.

RECUERDE...
Este informacion debe corresponder con el movimietno bancario y con las novedades de la
autoliquidacion.

TOTALES
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Captura de AutoLiguidacion

".-"nCD‘tiZaC.ZI 8.00 Periodo: | 022002

Aportante: |000000000117865 Q| |ADONAIS CELIS

Correccion: | & Mo ¢ 5 | Periodo: I i Planilla: I

Sucursal: I @’

f:

Planilla: IDDDEH 17865 Entregd

¥ Eormato Sriginz]
[ Medio Magnetico

i |8

Captura: | & Manual ﬂutomética| [~ Anexos
Autoliquidacion | Intereses de Mora | Saldo Anterior | Autorizaciones | Informacidn del Pago
Salud Inc. y Lic. Mater ——
Ingreso Base: | 1,589,000.00 | 0.00
| 0.00 | 0.00
Aportes: | 181,300.00 | 0.00
| 0.00 | 0.00
Aportes Vol | .00
I 0.0a Cotizantes —
)
o
¥ Eliminar ¥ Deshacer & Euscar | o Bceptar | [jl* Saiir |

Ingreso: después de realizar la Prefacturacion la aplicacion tiene como punto de referencia
el valor preliquidado, en el campo inmediatamente siguiente se registra el valor real del
aporte para el periodo.

Aportes: el sistema muestra el valor del aporte para el periodo y en el campo
inmediatamente siguiente se ingresa el valor correspondiente a la cotizacién.

Aporte Vol.: este campo es opcional, el sistema muestra el valor del aporte para el periodo
y en el campo inmediatamente siguiente se ingresa el valor correspondiente a la cotizacion
voluntaria

Incapacidades y licencias de maternidad: el sistema muestra el valor de la liquidacion de
acuerdo con las novedades registradas en periodos anteriores y en el campo inmediatamente
siguiente se ingresa el valor correspondiente a la novedad de licencias 6 Incapacidades.
Cotizantes: de acuerdo con la informacién recopilada el sistema muestra el nimero de
cotizantes registrados y en el campo inmediatamente siguiente se ingresa el nidmero de
cotizantes registrados en la autoliquidacion del aportante.

Para grabar cada uno de los registros de la autoliquidacién haga clic en el botén Grabar

Oprima el botén Leer informacion de prefacturacion para que se cargue la
informacién del Aportante fruto de la prefacturacion.

. i » Eliminar . ., . 3
Oprima el Botdn para Borrar la informacion de un registro 6 de

informacion de la grilla.
Si se equivocd 0 no estd de acuerdo con la informacion haga clic en el botén Deshacer
K|

Datos y permite el ingreso del registro a la grilla.
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Cuando el ingreso de la Autoliquidacién es Automatica haga clic en el botén Archivo Plano

para que active el browse para ubicar el archivo plano.

RECUERDE...
Cuando se efectla la prefacturacion la aplicacion genera valores y registros base para
validar la entrada de la autoliquidacién.

—
Presione el boton '/’E‘Cil 0 el boton Guardar para grabar el registro.

) . Bl# Salr '
haga Clic en el botén |
después de realizar la operacion.

para descartar los cambios, o para abandonar la opcién

Como Validar la Autoliquidacion

Esta opcion

realiza la verificaciéon de los Movimientos bancarios con respecto a los datos de la

autoliquidacién, ademas de controlar los valores liquidados de acuerdo con los ingresos base de
cotizacion registrados, una vez se validen los datos en la grilla aparecerd el campo estado donde se
registra el estado 3 Sin inconsistencias 0 el Estado 4 Con inconsistencias. Para ello:

1. Ingrese al mend Procesos
2. Seleccione la opcién Validar la AutoliquidacionA continuacion se desplegara la siguiente ventana:

RECUERDE...
Si se requiere
correspondientes

corregir alguno de los campos en esta pantalla se pueden hacer las correcciones
y el sistema cambiara el estado de cuatro a tres cuando sea corregida la inconsistencia.

VYalidacion de la Autoliguidacion

Aportante: IDDDDDDBSDDSSSQQ Dl IADMINISTRACION INGEMIERIAY GEREMCIA EST % Cotizacion: | .00

Sucursal: | Periodo: |ugrznu1 Nuevo Periodo: |0912001 Entregd

. o v | [ T Erigial
Planilla: IDDDDD11DDD Captura: | & fizmuzl O Sutormatica | W orma ! r|g|ha
™ Medio Magnetica

Correccion: | & Mo  5i Periodo: | i Planilla: | I~ Anexos

Autoliquidacion | Intereses de Mora | Saldo Anterior | Autorizaciones | Informacion del Pago Totales
Ho. I;l Ho. T.D. Documento Primer Apellido Segundo Apellido Primer Hombre -
W 000001 Wooooot |GC |Z| 0000000121141 44 JTOVAR FERDOMO JAVIER

- -
[ Ol | 3
Inconsistencia: I“"* SIM INCOMNSISTEMCIA = ‘ I | 4 | » | M ”

| ‘ i | nDeshacerl Eevaliar ” ‘ 8 Buscer |\/Aceptar | [+ Saiir ”

Version 1.0.2008

Manual de usuario Dindmica Gerencial 18
Médulo de Compensacion



Aportante: corresponde al codigo de identificacién interna para el aportante.

Sucursal: define el codigo de la sucursal en la que labora el cotizante.

% de Cotizacion: es el porcentaje cotizado por el empleado por concepto de salud.
Periodo: establece el mes de autoliquidacion que se esta validando

Nuevo Periodo:

Planilla: es el ndmero interno del formulario de autoliquidacién que entrega el aportante

por periodo.
Si el aportante ya existe se hace clic en el boton Buscar E‘_ y aparece todos los registros.

Sino existe, haga clic en el boton Nuevo ' L-]jJ para crearlo.

. 3 2 Elimirar . . . .
Oprima el Boton para Borrar la informacion de un registro 6 de
informacion de la grilla.

Si se equivocd o no esta de acuerdo con la informacion haga clic en el botén Deshacer
K|

Con la ayuda de estos botones de control se puede desplazar entre los cotizantes registrados

H|4 }|H

por el aportante , puede ser primer, Siguiente, Anterior y Ultimo
registro.

Uno vez se realice alguna modificacion sobre la informacion registrada en la grilla oprima el
boton =V AIHAD para volver a validar las modificaciones de la Autoliquidacion.

—
Presione el boton ﬂl o el boton Guardar
para grabar el registro. _

_ e sair
haga Clic en el botdn !

después de realizar la operacion.

para descartar los cambios, o para abandonar la opcién

Como Generar la Compensacion

Esta opcion genera el calculo de los aportes recibidos y efectla la liquidaciéon por cada uno de los
cotizantes y la suma total de sus beneficiarios de acuerdo con los valores de UPC definido por actividad,
grupo ectareo y sexo. Este proceso genera el valor total a ser cancelado a la EPS por concepto de atencién
de pacientes por servicio de salud. Para ello:

1. Ingrese al mend Procesos
2. Seleccione la opcion Compensacion A continuacién se desplegaré la siguiente ventana:

Proceso de Lompensacion o

Tipo de Proceso: | & pgrpjg | Archivo Plano: | @ g | Grabar Parcial:| & g
" Definitiva 5 5

Aportante Inicial: IDDDDDDDDDDDD1UD IRAUL ROA

Aportante Final: 08 IESTACION DE SERVICIOS BEIRLT

Fecha de Proceso: I 2310752002

- Impresion:
‘a@ :“ | @, Buscar

Destino: | @
\/ Aceptar
e saiir |

Zh,
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Aportante inicial y Final: corresponde al cédigo de aportante, Si el cédigo ya existe haga

ey

clic en el boton Buscar %I o con la tecla de funcién F5 y apareceran los registros
existentes.

Fecha de Proceso: periodo para el cual se esta generando la compensacién, corresponde a
la fecha de corte del reporte.

Tipo de Proceso: puede ser Parcial en cuyo caso la compensacion puede generarse varias
veces Yy Definitivo si se selecciona esta opcién la compensacion se considera generada y no
puede ser corregida posteriormente.

Archivo Plano: si se requiere generar la informacién de la compensacion en archivo plano
Grabar Parcial: esta opcion permite genera compensaciones por Aportantes y grabarlas
como definitivas pero para algunos Aportantes.

. . A . j .
Presione el botdn ﬂl o el boton Guardar _| para grabar el registro.

. . EL*' Salir '
Haga Clic en el boton |
después de realizar la operacion.

para descartar los cambios, o para abandonar la opcion

Como Generar Correccion en la Compensacion

Esta opcion permite volver a generar la compensacion pero registrando los cambios 6 correcciones en los
documentos, se genera sobre el mismo consecutivo de compensacion inicial. Para ello:

1. Ingrese al mend Procesos
2. Seleccione la opcién Correccién en la Compensacion A continuacion se desplegara la siguiente
ventana:

Comrecion de Compensacion [ ]

Declaracion Nimero: I 0000000036

Tipo de Proceso:| &+ parcjal Con Medios:| ~
" Definitiva

- Impresion:

Destino: | -

‘ A Buscar | o Breptar | ¢ =alir ”

Declaracién: corresponde al consecutivo asignado para la Compensacion que se volvera a
generar pero corregida.

Tipo de Proceso: puede ser parcial antes de ser modificado en el registro 0 definitivo
cuando se va ha realizar la entrega del documento.

Con medios: identifica si se generar o no Archivos Planos para la nueva compensacion.

. . A . | .
Presione el boton '/Cil o el botén Guardar para grabar el registro.

']

] i EI_* Salir |

Haga Clic en el boton |
después de realizar la operacion.

para descartar los cambios, o para abandonar la opcion
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Como Generar Cambio de Estado en la Compensacion

Esta opcion realizar modificaciones a los valores generados e informados de la compensacion y puede
ser de dos clases modificacién parcial en cuyo caso se genera con el mismo consecutivo y cambios
totales por generacion incorrecta en cuyo caso Se genera un nuevo consecutivo de compensacion y con
fecha diferente. Para ello:

1. Ingrese al menu Procesos
2. Seleccione la opcién Cambio de Estado en la Compensacién A continuacion se desplegara la
siguiente ventana:

Declaracidn Nro: IM
¥ Radicado ¥ Aprobado
Fecha de Radicaciﬁn:lm Fecha de Aprobacion: I 06/10/2001 0
Usuario gue Radica:lm Usuario que Aprueba: W
Niimero de Radicacidn: Im
[ [Certificadn [ Girado
Fecha de Certificado: W Fecha de Girado: W
Usuario que Certifica: W Usuario gue Gira: W
‘ &, Buscar | H o Bceptar I e saiir ”

Declaracién: consecutivo de la compensacién

Fecha de Radicacion: fecha de registro de entrega de la compensacion al Ministerio de
Salud.

Usuario que Radica: funcionario que hace la entrega de la compensacion.

Numero de radicacion: consecutivo de recepcién asignado por el ente controlador.
Fecha de Certificacidn: fecha en la que es aceptado

Usuario que Certifica: cédigo del usuario que genera la certificacion.

Fecha de Aprobacion: fecha en la que se aprueba el pago de la compensacion a la EPS.
Usuario que Aprueba: cédigo del usuario que realiza la aprobacion.

Fecha de Giro: fecha en la que se aprueba el giro de la compensacion a la EPS.
Usuario que Giro: codigo del usuario que realiza el giro.

eyl

Si el codigo ya existe haga clic en el boton Buscar =% o con la tecla de funcién F5 y
apareceran los registros existentes.

—
Presione el boton '/’E‘Cil o0 el boton Guardar para grabar el registro.

. ) [l Sair
Haga Clic en el boton !
después de realizar la operacion.

para descartar los cambios, o para abandonar la opcion

Como Generar Activacion por Compensacion

Esta opci6n permite activar aportantes y cotizantes dentro de la compensacion cuando se realizan los
pagos pendientes, este es un proceso automatico. Para ello:

1. Ingrese al mend Procesos
2. Seleccione la opcidn Activacion por Compensacion A continuacion se desplegara la siguiente
ventana:
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ACEIYacion por LoOmpeEnsacion rat

Declaracion Miimero: I 0000000036
& Buscar | o Sceptar I [l Saii |

declaracion: corresponde al consecutivo interno de la Compensacion generada.

]

Si el codigo ya existe haga clic en el boton Buscar %1 o0 con la tecla de funcién F5y
apareceran los registros existentes.

-

Presione el botdn ﬂl 0 el botén Guardar para grabar el registro.
|

[l Salir

Haga Clic en el bot6n para descartar los cambios, o para abandonar la opcién

Como Generar Acumulacion de pagos
Esta opcion permite recorrer en forma automatica los pagos efectuados por los Aportantes y Cotizantes a
un periodo definido por el usuario y alimenta la informacién del Aportantes respecto a mese no pagos 6
meses en mora. Para ello:

1. Ingrese al mend Procesos
2. Seleccione la opcion Acumulacién de Pagos A continuacién se desplegaré la siguiente ventana:

Acumulacion de Pagos

Aportante Inicial: IDDDEIEIEIEIDD1 17865 IADONAIS CELIS

Aportante Final: IDDDEIEIEIEH 3239716 IINSTITUTO INFANTIL WIS PRIMEROS AMIGOS

Periodo: I 042002

A Eluscan | o Sceptar I [l =air |

Aportantes: determine el rango inicial y final de los Aportantes a ser revisados.
Periodo: determine la fecha limite para la verificacion de pagos. _
&

Si el codigo del aportante ya existe haga clic en el boton Buscar 1 o con la tecla de
funcion F5 y apareceran los registros existentes.

—
Presione el boton '/’E‘Cil oel botén Guardar para grabar el registro.
e salr

Haga Clic en el botén para descartar los cambios, o para abandonar la opcién

Como Generar Actualizacion de Novedades

Esta opcidn permite recorrer en forma automatica la autoliquidacion y registrar las novedades de los
Aportantes y Cotizantes en las bases de datos correspondientes. Para ello:

1. Ingrese al mend Procesos
2. Seleccione la opcidn Actualizacién de Novedades A continuacion se desplegara la siguiente
ventana:
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Actualizacidn de Novedades

Fecha de Cierre: I 314032000
o Aceptar I [+ =alir |

Fecha de Cierre: es la fecha de corte para el registro de las novedades en las bases de
datos.

—
Presione el boton '/’E‘Cil o0 el boton Guardar para grabar el registro.

']
. } * Salir | . L
Haga Clic en el botén i | para descartar los cambios, o para abandonar la opcion

Como Generar Cierre Mensual

Esta opcién permite realizar copias de los archivos de afiliaciones para régimen Contributivo y
Subsidiado, ademas de controlar los periodos de afiliacion de cotizantes y beneficiarios. Para ello:

1. Ingrese al menud Procesos
3. Seleccione la opcién Cierre Mensual A continuacion se desplegara la siguiente ventana:

DINAMICA GERENCIAL 2007 - FPS Version 9.0 <FONDO DE PASIVO SOCIAL DE FERROCARRILES > COMPENSACION Parche: [14/03/2007]

Archivos Procesos Incapacidades Informes LUkiidades Terminar

Cierre de Mes |g

Fecha de Cierre: Cierre Anterior:

[]Capiar Archiva de Beneficiaring R.C

[C]Capiar Archiva de Empleadores [ Actualizacian de |BC y Valor de Aporie

[ Actualizar Archivo de Cotizantes mes anterior [ Revizandn vencimientos de Carnets

[ Actualizar Archivo de Beneficiarios mes anterior  [] Actualizando Semanas Cotizadas

[l Actualizar Archivo de Empleadares mes anterior [[] Actualizacian de Estados por falta de pago
[ Descuenta del 3,5% de Pensian

V®

Licenciado a: [FONDO DE PASINVO SOCIAL DE FERROCARRILES MNACIOMALES DE COLOM.] Mit: [800,112,806] “ersidn: [ 7.0] Upgrade: [ 1.00]
Fecha del Servdor; [04/09/2008]

Fecha de Cierre: determina el periodo a cerrar.
Procesos: durante el cierre la aplicacion verifica a medida que realiza cada uno de los pasos

del cierre.

Si el codigo ya existe haga clic en el boton Buscar ...G_J_L o con la tecla de funcion F5 y
apareceran los registros existentes.

—
Presione el botdn mil 0 el botén Guardar para grabar el registro.
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, R sair
Haga Clic en el boton -
después de realizar la operacion.

para descartar los cambios, o para abandonar la opcién

*kkkk

Como Crear Datos Iniciales de la Compensacion
Esta opcion permite definir los valores con los cuales se arranca el proceso de compensacion. Para ello:

1. Ingrese al mend Utilidades
2. Seleccione la opcién Datos Iniciales de la Compensacion A continuacion se desplegara la siguiente
ventana:

Datoz Adicionales de Compensaciones

Periodo Inicial: I 01/2001

Total Incapacidades Pagadas Mes Anterior: Im
Total Recaudo Bruto del Mes Anterior: I—DDD
Total Licencias de Maternidad Pagadas Mes Anterior: I—DDD
Valor Aportes Netos del Mes Anterior: I—DDD

‘\/Aceptar | [l saiir ”

Periodo inicial: fecha para la que se generara la primera compensacién.

Total Incapacidades Pagadas Mes Anterior: valor correspondiente a incapacidades.

Total Recaudo Bruto del Mes Anterior: valor total del recaudo en bancos y respaldado
por planillas.

Total licencia de maternidad Pagadas Mes Anterior: valor total de pago de Licencias de
maternidad autorizadas y pagadas.

Valor Aportes Netos del mes Anterior: valor neto correspondiente a aportes del periodo
anterior.

—
Presione el boton ﬂl o0 el botén Guardar para grabar el registro.

. , EL*' Zalir
haga Clic en el boton !
después de realizar la operacion.

para descartar los cambios, o para abandonar la opcién

Como Crear Centros de Costo de Departamentos

Esta opcion permite definir los municipios que se catalogan como especiales por factores como facilidad
de acceso, orden publico é por contar con poblacion especial entre otros motivos. Para ello:

1. Ingrese al mend Utilidades
2. Seleccione la opcidn Centros de Costo de Departamentos A continuacion se desplegaré la
siguiente ventana:
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Centros de Costo de Departamentos x
Municipio: |11 D| [Tuna

Departamento: |15 [Bovaca
Centro de Costo: [01 g [BLoGUE auiRURGICO

&, Euscar | /Acemar | El_ﬁ Salir |

Municipio: determina el codigo del municipio y Departamento que son zonas de
cubrimiento de la Administradora.
Centro de Costo: determine el centro de costo relacionado con el municipio.

—
Presione el botdn ﬂl 0 el boton Guardar para grabar el registro.

{
. ; * Salir . .,
haga Clic en el botén e | para descartar los cambios, o para abandonar la opcion
después de realizar la operacion.

Como Crear Municipios de Zona Especial

Esta opcion permite definir los municipios que se catalogan como especiales por factores como facilidad
de acceso, orden publico 6 por contar con poblacion especial entre otros motivos. Para ello:

3. Ingrese al men0 Utilidades
4. Seleccione la opcién Municipios de Zona Especial A continuacion se desplegara la siguiente
ventana:

Municipios de Zona especial "

Departamento: [ gl [cunDInamaRCA

Marcar Todos |

011 011
054 054

8 Buscar

[ o
o Bceptar |
_Weowr |

“ fil+ saiir

Departamento: establece el codigo del departamento en el que se encuentran zonas
especiales.

Marcar Todos: se usa para facilitar el trabajo de seleccion de municipios.

La aplicacion por defecto muestra todos los municipios que le pertenecen y se debe elegir 6
marcar los que se consideren zonas especiales.

. . A . ] .
Presione el boton ./ FIEERED o el botén Guardar para grabar el registro.

']
i 3 + SZalie . .,
haga Clic en el botdn b | para descartar los cambios, o para abandonar la opcion
después de realizar la operacion.
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Manejo de Informes (Salidas)

Como Imprimir y Visualizar los Reportes de Afiliaciones

Los informes de Afiliaciones le permitiran contar con reportes de soporte para posterior analisis. Para ello:

1. Ingrese al mend Informes
2. Seleccione la opcion correspondiente al tipo de informe que desea generar.
3. Paratodos los informes, seleccione la forma en que desea verlos:

g Por Pantalla: Si desea ver el informe en la pantalla de su computadora, realice un clic sobre este
icono.

Impreso: Si desea imprimir el informe, realice un clic sobre este icono.

En archivo: Si desea generar el informe en un archivo, realice un clic sobre este icono.

RECUERDE

. . . . Aceptar .
Después de seleccionar la forma como desea ver el informe debe presionar i/_.u para que se realice
la operacion

Informe de Prefacturacion
Este informe permite listar cada uno de los Aportantes y cotizantes determinando el valor a cancelar por cada
uno para un periodo determinado

Informe de pagos
Este informe muestra el registro de Cotizantes que se encuentran en mora de pago Yy se especifica los valores
correspondientes a los aportes retrazados.

Informe de Afiliaciones Activas y en Mora
Lista por Aportantes las afiliaciones diferenciando las activas de las inactivas por mora en pagos.

Informe de Inconsistencias
Este reporte muestra todas las anomalias de informacion que se encuentra en la informacion ingresas y que se
verifica en la validacion de las autoliquidaciones.

Informe de Cotizantes no Reportados
Este es el listado de los Cotizantes incluidos en la Prefacturacion pero que no se encuentran registrados en la
Autoliquidacion.

Informe de Compensacion
Lista el informe final de Cotizantes, Aportantes y beneficiarios que seran reportados en la compensacion,
determinando los valores de UPS por cada uno de los anteriores.
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Informe de Contratistas
Este informe se genera por rangos de prestadoras, Aportantes y zona y muestra los Cotizantes y beneficiarios

atendidos por cada prestadora en un periodo determinado.

Informe de Contratos de Administracion
Este reporte se genera por rango de contratos y muestra la informacion de facturas y valores de cada uno de

los contratos registrados para régimen subsidiado.
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OPERACIONES NO RUTINARIAS

Como Parametrizar el Médulo de Compensacion

Esta opcion permite crear los parametros para el manejo del mddulo. Para ello:

1.
2.

Ingrese al mend Utilidades
Seleccione la opcion Parametros de Periodos. A continuacion se desplegara la siguiente ventana:

Parametros por Periodo [_[O] =] I
Periodo Inicial: |D112003 Periodo Final: |1212002

Salario Minimo: lm
UPC diaria Normal Reg.Contributivo: I 14,000.00
UPC diaria Especial Reg. Contributivo: I 35,000.00
Vfalor diario por Promocion: Im
% Provision para Incapacidades: W
% Promocidon ¥ Prevencidn: Im
% Solidaridad: [ 1.00%
UPC diaria Reg.Subsidiado. [ 10,00000

‘/Acep{ar I ¢ Salir ”

Periodo inicial y Final: corresponde al periodo en el que se definen los valores para los
parametros.

Salario minimo: salario minimo con base en el que se efectdan los célculos y liquidaciones.
UPC diaria Normal: Valor de la Unidad Por Captacion para un dia normal de
Hospitalizacion.

UPC Especial: Valor de la Unidad Por Captacién para servicios especiales cubiertos dentro
del POS 6 POS-S.

Valor diario por Promocion: valor presupuestado diario para la realizacion de actividades
de Promocién.

%Provisién para las incapacidades: corresponde a la provision que debe sobre el total de
los aportes para cubrir las incapacidades de los Aportantes.

% promocién y Prevencién: valor presupuestado diario para la realizacién de actividades
de Prevencion de Enfermedades.

% Solidaridad: valor establecido de provision por solidaridad.

—
Presione el boton ﬂl o el botén Guardar para grabar el registro.

. . EL*' Salir
Haga Clic en el bot6n |
después de realizar la operacion.

para descartar los cambios, o para abandonar la opcion

Como Parametrizar el Médulo Contablemente (sin uso)

Esta opcion permite crear los parametros de cunetas y comprobantes de Diario para el manejo del mddulo.

Para ello:

1.
2.

Ingrese al menu Utilidades
Seleccione la opcién Pardmetros Contables. A continuacion se desplegara la siguiente ventana:
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CUENTAS CONTABLES

Parametros Contables

Cuentas Contables

| Comprobantes de Diario / Otros

Bancos FOSYGA: | 11100505

|j| IEIANCO DE CREDITO 60135788-2

Bancos Propios: | 11100506

I BAMCO BOGOTA CTA 46811115-8

CxC por Promocion: | 1409020

IF'LAN COMPLEMENTARIO -EFPS

Cx=C por Compensacion: I 14091001

ISERV.DE SALUD EMPRESAS REGIMEN ESFECIAL

CxP Acreedoras Oficiales: | 1408111

IATENCION COMN CARGO SUBSIDIO A LA OFERTA

CxP por Solidaridad: | 14091401

I RECLAMACIOMNES FOSYGA ECAT

CxP por Py P: | 14089007

I OTRAS CLUEMNTAS X COBRAR CERTIFICADOS

Prov. por Incapacidades: | 21020102

IINCAPACIDADES EFS

Ingresos por UP.C.: | 43120891

[urc

Ingresos no Operacionales: | 42109020

IIINGRESOS OPERACIONALES

Egresos no Operacionales: I

I"""’ CLIEMTA CONMTABLE NO ERISTE =

Costos Financieros: | 62101798

|cosoTos EPS

CxC Aportante Débito: I 14060601

I BIENES COMERCIALIZADOS

CxC Aportante Crédito; | 14080102

I PLAM QBLIGATORIO -EFS PRIVADA

CxC Facturacion RS.: [ 14090102

I PLAN OBLIGATORIO -EFS PRIVADA

&, Buscar
J Aceptar
Rl Salir

Cuentas Contables: elija y registre al cuentas contables que se solicitan en cada una de las

opciones.

COMPORBANTES DE DIARIO

Parametros Contables *
Cuentas Contables Comprobantes de Diario / Otros

Mov. de Prefacturacion: | PREF

QI IPREFACTURACION

Mov. de Recaudo: | REC

|rECAUDOS

Mov. de Compensacion: | COMP

[ comPENSACION

Mov. de Aprobacion de Compensacion: |APROC

IAF'ROEIACION COMPESACION

Mov. de FacturacionRS:: [FRs

I FACTURACION REG. SLBSIDIADO

N.LT. del FOSYGA: |000000860525148

0| [Fousacuo

Concepto de Facturas para Recibos: I 003
Concepto de Otros para Recibos: I nn4

0] [racosErs

I PAGO REGIMERN SLIBSIDIADO

\falor por transaccion Bancaria: I 1,500.00

&, Buzcar

\/ Aceptar
e Saiir

Comprobantes: identifique los comprobantes solicitados en cada opcidn

NIT FOSYGA: determine el tercero creado para el Fondo de Solidaridad y garantias.
Conceptos de Recibos: es el concepto por el cual se realizara la recepcion de dinero del

modulo de tesoreria.
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Como Crear

Valor por transaccién Bancaria: determine el valor que se cobrar por las transacciones
bancarias.

Si el codigo ya existe haga clic en el boton Buscar ...G_J.‘_ o con la tecla de funcién F5y
apareceran los registros existentes.

o Acepter para grabar el registro.

, R sair
Haga Clic en el boton -
después de realizar la operacion.

Presione el botén

para descartar los cambios, o para abandonar la opcion

Dias Festivos

Esta opcion permite definir los dias festivos, dias en los que no se realizan actividades. Para ello:

1. Ingrese al mend Utilidades
2. Seleccione la opcién Dias Festivos. A continuacion se desplegara la siguiente ventana:

L |

Festivo: I'.-'IDHEDDQ v|

Motivo: | Dl4 DE REYES

o Bceptar I fjl# saiir |

Festivo: determina la fecha que corresponde a un dia festivo
Motivo: establece la razén por la que se establece esa fecha como festiva.

—
L/ (e o el botén Guardar para grabar el registro.

) . Bl# Salr '
haga Clic en el botdn |
después de realizar la operacion.

Presione el botén

para descartar los cambios, o para abandonar la opcion
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